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CEMCOP Y SUBORDINADA
Estados de Situacion Financiera Consolidado
Al 31 de diciembre de 2025 con cifras comparativas al 31 de diciembre de 2024
(Cifras expresadas en pesos Colombianos)

ACTIVOS Nota Dic-2025 Dic-2024 Variacién %
CORRIENTE

Efectivo y Equivalentes del Efectivo 4 6,217,838,162 7,736,013,068 -1,518,174,906 -19.6%
Inversiones contabilizadas a costo amortizado 5 0 20,155,669 -20,155,669 -100.0%
Inversiones en Instrumentos de patrimonio 6 12,435,772 12,435,772 0 0.0%
Inventarios Mercancias No producidas 7 60,028,464 55,737,869 4,290,595 7.7%
Cartera de Créditos 8 9,615,531,113 8,315,247,551 1,300, 283,562 15.6%
Deterioro Cartera de Créditos 9 -383,070,304 -460,945,977 77,875,672 -16.9%
Cuentas por cobrar 10 329,197,607 212,085,005 117,112,602 55.2%
Deterioro cuentas por cobrar 10 -6,496,690 -6,259,112 -237,578 3.8%
Total Activo Corriente 15,845,464,123 15,884,469,845 -39,005,721 -0.2%
NO CORRIENTE

Cartera de Créditos 8 30,883,694,882 28,600,555,642 2,283,139,240 8.0%
Deterioro Cartera de Créditos 9 -222,862,033 -203,142,918 (19,719,115) 9.7%
Subtotal cartera de crédito 30,660,832,849 28,397,412,724 2,263,420,125 8.0%
Propiedades Planta y Equipo 11 782,578,868 778,940,367 3,638,502 0.5%
TOTAL ACTIVOS 47,288,875,841 45,060,822,936 2,228,052,905 4.9%
PASIVOS Dic-2025 Dic-2024 Variacion %
CORRIENTE

Depésitos de ahorro y Cdat’s 12 24,771,964,283 23,966,890,139 805,074,144 3.4%
Obligaciones financieras 13 86,080,165 393,971,009 -307,890, 844 -78.2%
Cuentas Por Pagar 14 1,282,321,742 1,380,817,051 -98,495,309 -7.1%
Fondos Sociales 15 299,547 0 299,547 100.0%
Beneficios a Empleados 16 101,376,777 84,908,330 16,468,447 19.4%
Otros Pasivos no financieros 17 12,771,320,404 11,933,404,825 837,915,579 7.0%
Total Pasivo Corriente 39,013,362,919 37,759,991,354 1,253,371,565 3.3%
NO CORRIENTE

Depositos de ahorro y Cdat’s 12 478,035,129 41,498,705 436,536,424 1051.9%
Beneficios para empleados a L.P. 16 4,385,139 4,016,943 368,196 9.2%
Total Pasivo no Corriente 482,420,268 45,515,648 436,904,620 959.9%
TOTAL PASIVOS 39,495,783,187 37,805,507,002 1,690,276,185 4.5%
PATRIMONIO Dic-2025 Dic-2024 Variacion %
Capital permanentemente restringido (irreducible) 18 3,203,100,000 3,203,100,000 0 0.0%
Reservas Legales 19 2,959,008,324 2,706,750,588 252,257,736 9.3%
Utilidades Retenidas 20 912,657,542 797,800,004 114,857,538 14.4%
Utilidad/pérdida Presente Ejercicio 718,326,788 547,665,342 170,661,446 31.2%
TOTAL PATRIMONIO 7,793,092,654 7,255,315,934 537,776,720 7.4%
TOTAL PASIVO MAS PATRIMONIO 47,288,875,841 45,060,822,936 2,228,052,905 4.9%

LAS NOTAS 1A LA 46 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1.995, los suscritos Representante Legal y Contador Publico certificamos que
hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y en las notas que los acompafian que forman

un todo indivisible, los cuales han sido tomados fielmente de los Iibros de contabilidad.
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Representante Legal Contador Revisora Fiscal
(Ver certificacion adjunta) TP N° 177865-T TP N° 72463-T

(Ver certificacion adjunta) Delegada de SERFISCAL Ltda.

(Ver opinion adjunta)
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CEMCOP Y SUBORDINADA
Estados Consolidados de Resultados y otro resultado Integral
Por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (con cifras comparativas por el periodo comprendido
entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2024)

(Cifras expresadas en pesos Colombianos)

Nota dic-2025 dic-2024 Variacién %
INGRESOS ORDINARIOS
Ventas de Bienes 21 2,495,194,759  2,431,377,411 63,817,348 3%
Devoluciones en Ventas 21 -1,893,399 -6,835,536 4,942,137  -72%
Intereses Cartera Créditos (Interés efectivo) 22 5,639,5650,149  5,5632,583,755 106,966,394 2%
Intereses Financiacién Convenio CP-Servicemcop 23 552,058 13,288,695 -12,736,637  -96%
Intereses Inversiones Deuda CA (Interés efectivo) 24 498,714,260 361,288,222 137,426,038 38%
Intereses Cuentas de ahorro 25 544,637 82,852 461,785  557%
Recuperacién deterioro 26 49,046,083 18,615,237 30,530,846  165%
Retornos, Descuentos y Aprovechamientos 27 325,197,850 283,333,479 41,864,371 15%
TOTAL INGRESOS Y GANANCIAS 9,006,906,398  8,633,634,115 373,272,282 4%
GASTOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS
Costo de Ventas Bienes Vendidos 21 2,214,320,030  2,166,890,529 47,429,501 2%
Intereses sobre depositos (interés efectivo) 28 1,860,054,957 1,986, 140,828 -126,085,871 -6%
Interés por Obligaciones financieras (Efectivo) 29 3,629,131 14,490,231 -10,861,100  -75%
Gravamen Movimientos Financieros - Asociados 30 12,627,374 14,355,059 -1,727,685 -12%
Ventas - Beneficios a empleados 31 101,869,546 90,328,120 11,541,426 13%
Ventas - Generales 32 63,461,264 69,072,742 -5,611,478 -8%
Beneficios a empleados 33 1,141,914,576 928,808,139 213,106,437 23%
Administracioén - Generales 34 1,641,074,401  1,480,987,693 60,086,708 4%
Fondos Sociales 35 1,124,733,857  1,097,825,701 26,908,156 2%
Gravamen Movimientos Financieros - Cemcop 36 60,975,735 70,387,658 -9,411,923 -13%
Depreciaciones 37 20,514,529 28,904,382 -8,389,854  -29%
Gastos Financieros 38 62,585,971 61,862,357 723,615 1%
Otros Gastos 39 1,418 24,550 -23,132  -94%
Deterioro de cartera 40 62,834,771 55,561,448 7,273,323 13%
TOTAL GASTOS Y PERDIDAS 8,270,597,561  8,065,639,438 204,958,124 3%
UTILIDAD DEL EJERCICIO ANTES DE IMPTOS 736,308,836 567,994,677 168,314,159 30%
Impuesto a las ganancias 41 17,982,048 20,329,335 (2,347,287)  -12%
UTILIDAD NETA DEL EJERCICIO 718,326,788 547,665,342 170,661,446 31%

LAS NOTAS 1 A LA 46 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1.995, los suscritos Representante Legal y Contador Publico certificamos que
hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y en las notas que los acompafan que forman

un todo indivisible, los cuales han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
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CEMCOP Y SUBORDINADA
Estados Consolidados de Cambios en el Patrimonio
Por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (con cifras comparativas por el periodo comprendido
entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2024)
(Cifras expresadas en Pesos Colombianos)

Capital Social Reservas Utlllda.de S Exce.de n.t e.s ael Total Patrimonio
Retenidas ejercicio

| Saldo a 01 Enero 2024 | 3,203,100,000| 2,471,318,823| 860,824,104 | 570,632,826 | 7,105,875,753 |
Distribucién excedentes ejercicio anterior:

Para fondos sociales 0 0 -141,259,059 -141,259,059
Fondo de revalorizacion de aportes 0 0 -94,172,706 -94,172,706
Reservas Legales 0 235,431,765 -235,431,765 0
Utilidades retenidas 0 0 (63,024,100) -99,769,296 -162,793,396
Resultado del ejercicio 2024 0 0 547,665,342 547,665,342
Saldo a 31 Diciembre 2024 3,203,100,000| 2,706,750,588 797,800,004 547,665,342 7,255,315,934
Distribucién excedentes ejercicio anterior:

Para fondos sociales 0 0 -151,354,642 -151,354,642
Fondo de revalorizacioén de aportes 0 0 -100,903,094 -100,903,094
Reservas legales 0 252,257,736 -235,431,765 16,825,971
Utilidades Retenidas 0 0 114,857,538 -569,975,841 54,881,697
Resultado del ejercicio 2025 0 0 718,326,788 718,326,788
|Saldo a 31 Diciembre 2025 | 3,203,100,000] 2959008324  912,657,542] 718,326,788 7,793,092,654 |

LAS NOTAS 1 A LA 46 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

‘Conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1.995, los suscritos Representante Legal y Contador Publico certificamos que
hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y en las notas que los acompafian que forman
un todo indivisible, los cuales han sido tomados fielmente de los libros de contabilidad.
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CEMCOP Y SUBORDINADA

Estados Consolidados de Flujos de Efectivo (Método Indirecto)
Por el periodo comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2025 (con cifras comparativas por el periodo
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre de 2024)

(Cifras expresadas en pesos Colombianos)

ACTIVIDADES DE OPERACION

Utilidad del ejercicio

Mas:

Gasto Depreciaciones

Gasto deterioro

Impuesto a la Ganancias

Menos:

Recuperacion deterioro

EFECTIVO GENERADO EN OPERACION
AUMENTO EN PARTIDAS OPERACIONALES
Inventarios mercancias no producidas

Cuentas por cobrar

Total Cartera de Crédito (Costo amortizado)
Depésitos de ahorro y Cdat’s (Costo amortizado)
Beneficios a empleados

DISMINUCION EN PARTIDAS OPERACIONALES
Inventarios mercancias no producidas

Cuentas por cobrar

Total Cartera de Crédito

Cuentas Por Pagar

Fondos Sociales

Otros Pasivos no financieros

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE OPERACION

AUMENTO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

Inversiones contabilizadas a Costo amortizado

Muebles y Equipo de Oficina

Equipo de Computo

Equipo de Almacen

Depreciacion acumulada

DISMINUCION EN ACTIVIDADES DE INVERSION

Inversiones Negociables

Equipo de computo

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE INVERSION

DISMINUCION EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION
Obligaciones Bancarias CP
Obligaciones Bancarias LP

FLUJO DE EFECTIVO NETO EN ACTIVIDADES DE FINANCIACION

Aumento de Efectivo
Disminucién de efectivo
Disponible al inicio del afio
Saldo final del efectivo

dic-25
718,326,788

20,514,529
62,834,771
17,982,048

49,046,083

770,612,053
-4,290,595
-116,288,724
-3,684,246,680
1,241,610,568
16,836,643

0

0

0
-116,477,357
-151,055,094
737,012,484
-1,206,286,701

0
-13,275,825
0
7,453,600
-12,737,859

20,155,669
9,314,254
(3,997,361)

-307,890,844
0
(307,890,844)

0
-1,518,174,906
7,736,013,068
6,217,838,162

LAS NOTAS 1 A LA 46 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

dic-24
547,665,342

28,904,382
55,661,448
20,329,335

18,615,237

633,945,270

0

0

0
3,498,201,603
5,030,386

17,322,195
277,642,030
455,088,460
-364,470,157
-149,755,298

776,769,230
5,149,773,719

-20,155,669
-12,974,570
-11,725,117
0
-4,960,000

0
0
(49,815,356)

-703,054,330
-146,361,716
(849,416,046)

4,250,542,317

0
3,485,470,751
7,736,013,068

Conforme lo establece el articulo 37 de la Ley 222 de 1.995, los suscritos Representante Legal y Contador Publico certificamos
que hemos verificado previamente las afirmaciones contenidas en estos estados financieros y en las notas que los acomparian
que forman un todo indivisible, los cuales han sido tomados f/elmente de los libros de contabilidad.
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NIT 890.301.310-1
Notas a los Estados Financieros Consolidados
Al 31 de diciembre de 2025 con cifras comparadas al 31 de diciembre de 2024
(Expresadas en pesos colombianos)

Nota N°1. Entidad Reportante.

+ CEMCOP presenta los estados financieros consolidados al 31 de diciembre de 2025, que
incluyen sus estados financieros y el de SERVICEMCOP SAS, quien es su controlada.

+ EI Objeto Social de CEMCOP y SERVICEMCOP SAS son los siguientes: La primera es
una Cooperativa que en desarrollo del acuerdo cooperativo tendra como objeto general el
ejercicio de actividades socio-econdmicas tendientes a propiciar el bienestar y desarrollo
integral del asociado y su familia procurando la satisfaccion de necesidades que les son
comunes y SERVICEMCOP SAS es una sociedad que tendra como objeto crear
establecimientos de comercio destinados al suministro de bienes y servicios para los
asociados de su entidad creadora, promoviendo entre estos la creacion de empleos y
proyectos empresariales, actividades que también podra enfocar para el beneficio de la
comunidad en general.

+ Actividad Econémica: : CEMCOP Ejerce la actividad financiera de manera exclusiva con
sus asociados captando ademas de los aportes sociales, ahorros a la vista, contractuales,
permanentes y CDAT’s, que reinvierte en operaciones activas de crédito (consumo y
vivienda), sin perjuicio de las inversiones necesarias en propiedad planta y equipo para el
desarrollo de su objeto social, y otras inversiones obligatorias por ley como el fondo de
liquidez (equivalente al 10% de las captaciones), ademas de otras inversiones en
instrumentos de patrimonio y de deuda para la administracion de corto plazo de sus
excedentes de liquidez y otras inversiones de capital en entidades con o sin animo de lucro
con fines de representacion o siempre que sean convenientes para el desarrollo de su objeto
social siempre que no se desvirtue el propdsito no lucrativo de sus actividades. El total de
inversiones de capital y propiedad planta y equipo no puede superar el monto del capital y
reservas. Sus excedentes se reinvierten conforme a la normatividad cooperativa: 20%
reservas, 20% para un fondo de educacion (En la reforma Tributaria Ley 1819 de 2016, se
establecié que el pago del impuesto de Renta sera tomado en su totalidad del fondo de
educacion y solidaridad, por lo cual la inversién en educacion formal que se venia realizando
por las entidades cooperativas, se empezo6 a desmontar, a partir del afio gravable 2017 ),
10% para un fondo de solidaridad y el remanente puede destinarse en todo o en parte para
revalorizar los aportes segun la pérdida de poder adquisitivo, efectuar retornos a los
asociados en proporcion al uso de los servicios, constituir otros fondos y reservas voluntarios
de caracter temporal o permanente. Todos los servicios, actividades y beneficios son
reglamentados por el Consejo de Administracion. La sociedad SERVICEMCOP SAS podra
llevar a cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren,
relacionadas con el objeto mencionado, asi como cualesquiera actividades similares,
conexas o complementarias o que permitan facilitar o desarrollar el comercio o la industria
de la sociedad.

+ Naturaleza juridica de la entidad: CEMCOP Es una Cooperativa, empresa asociativa
solidaria sin animo de lucro de primer grado (que asocia personas naturales) organizada con
base en el acuerdo cooperativo, con fines de interés social, nUmero de asociados y aportes
sociales variables regida por la ley, la doctrina cooperativa y sus estatutos, en especial las
relacionadas con el ejercicio de la actividad financiera y la ley 454 de 1998, la ley 79 de 1988
y las Circulares Basicas Contable y Financiera y la Juridica emanadas de la
Superintendencia de la Economia Solidaria, perteneciendo al Nivel 1 de Supervisién y
SERVICEMCOP SAS Es una Sociedad de naturaleza comercial, pero puede hacer

6
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actividades tanto comerciales como civiles, se crea por documento privado y nace después
del registro en la cdmara de comercio. Este tipo de sociedad comercial fue creada por la ley
1258 de 2008, ademas del decreto 2020 de junio de 2009. Basandose en la antigua ley de
emprendimiento (1014 de 2006).

+ Fecha de constitucion de CEMCOP: 17 de abril de 1952.

+ Clase de documento que la crea a CEMCOP: Autorizada para su funcionamiento mediante
Personeria Juridica N° 00036 del 17 de abril de 1952.

+ Acto administrativo que la organiza: Se aprobd su transformacion de Fondo de
Empleados a Cooperativa Multiactiva por la resolucién 0725 del 4 de marzo 4 de 1996 de
Dancoop. Mediante resolucion 0318 del 19 de junio de 2000 de la Superintendencia de
Economia Solidaria se autorizé a CEMCOP para ejercer la actividad financiera. Inscrita en
la Camara de Comercio el 19 de febrero de 1997 bajo el No. 568 del Libro | y cambia su
naturaleza de Cooperativa Multiactiva a Cooperativa especializada de Ahorro y Crédito, por
Acta de asamblea 75 del 27 de noviembre de 2017, inscrita en camara de comercio el 22 de
febrero de 2018, bajo el no. 40 del Libro 1lI

+ Reformas estatutarias mas representativas de CEMCOP:

- 27 de Marzo de 2014 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

- 15 de Diciembre de 2015 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.
- 23 de Noviembre de 2016 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.
- 24 de Agosto de 2017 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

- 27 de Noviembre de 2017 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.
- 22 de Noviembre de 2018 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.
- 18 de Junio de 2020 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

- 17 de Junio de 2021 Origen Asamblea de delegados - Reforma de estatutos.

- 17 de Marzo de 2022 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

- 18 de Octubre de 2022 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

- 21 de Marzo de 2024 Origen Asamblea de delegados - Reforma de estatutos.

- 13 de Marzo de 2025 Origen Asamblea de delegados — Reforma de estatutos.

+ Domicilio principal: La entidad y su controlada desarrollan sus actividades principalmente
en su domicilio en la Calle 39 N° 1-35 de la ciudad de Santiago de Cali en el departamento
de Valle del Cauca (Colombia).

# Situacion de Control de CEMCOP: La Cooperativa CEMCOP, posee el 100% de control y
participacion de SERVICEMCOP SAS, al ser como entidad juridica su Unico socio.

Nota N° 2. Bases de Preparacion.

+ Negocio en Marcha: Se prepararon los estados financieros consolidados sobre la base de
negocio en marcha, se determin6 que no existe incertidumbre alguna sobre hechos, eventos
o condiciones que aporten duda significativa de que CEMCOP o SERVICEMCOP SAS, sigan
funcionando como lo hacen en la actualidad.

+ Declaracion de Cumplimiento: Los estados financieros, han sido preparados de acuerdo
con las normas de contabilidad y de informacién financiera aceptadas en Colombia (NCIF),
establecidas en la ley 1314 de 2009, para preparadores de informacion financiera
pertenecientes al grupo 2, reglamentadas en el decreto Unico reglamentario 2420 de 2015,
modificado por los decretos 2496 de 2015, 2131 de 2016, 2170 de 2017, 2483 de 2018, 2270
de 2019 y 1432 de 2020. Las NCIF se basan en la norma internacional de informacion
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financiera (NIIF) para pequefas y medianas empresas (PYMES) en Colombia — NIIF para
Pymes, emitida por el consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (Internacional
Accounting Standards Board — IASB); la norma corresponde a la traduccién al espanol y
emitida al 31 de diciembre de 2017 por el IASB, y por ser consolidados no incluyen la
excepcion en la aplicacién de las NIIF sobre la Cartera de Crédito y los Aportes Sociales
establecida en el articulo 3 del decreto 2496 de 2015.

Los estados financieros han sido preparados sobre la base del costo histérico, excepto por
ciertos instrumentos financieros que son medidos al costo amortizado o a su valor razonable,
como se explica en las politicas contables descritas abajo.

Los estados financieros consolidados se presentaran en la asamblea general ordinaria de
delegados que se realizara el mes de marzo de 2025, en dicha Asamblea sera la autorizacion
de los mismos.

+ Frecuencia de presentacion: La entidad Preparara un juego de Estados Financieros de
periodicidad anual comprendidos entre el 1 de enero y 31 de diciembre, incluyendo un
comparativo con el afio inmediatamente anterior.

+ Moneda de presentacion: Las cifras expresadas en los Estados Financieros de la entidad,
seran en la moneda del entorno econémico donde se tranza (pesos colombianos). Toda la
informacion es presentada en pesos colombianos y no presenta redondeo.

+ Principio de materialidad: Se considera cifra material para el estado de situacién
financiera, flujos de efectivo y de cambios en el patrimonio, cifras por valor superior al 0,1%
del Activo y en el estado de resultados integral cifras superiores al 5% del total de ingresos
de la entidad.

Nota N° 3. Principales Politicas y Practicas Contables.

+ Fecha de corte de Estados Financieros: 31 de diciembre de 2025 comparado con 31 de
diciembre de 2024.

+ Reportes a Entes de Control Estatal: CEMCOP efectia mensualmente los reportes
exigidos por la Superintendencia de Economia Solidaria “Supersolidaria”, segun lo
establecido en la Circular Basica Contable y Financiera, conforme al nivel uno de
supervision.

+ Aspectos Legales:
CEMCOP aplica la normativa vigente para el sector solidario en especial las siguientes:

Ley 79 de 1988

Ley 454 de 1998

Las Circulares Basicas Juridica y Contable y Financiera de la Superintendencia
de Economia Solidaria, actualizadas mediante las Circulares Externas 20 y 22
de 2020, respectivamente

SERVICEMCOP SAS aplica la normativa vigente para las sociedades por acciones
simplificadas.

- Ley 1258 de 2008
- Decreto 4350 de 2006 por el cual se determinan las personas juridicas sujetas a la
vigilancia de la Superintendencia de Sociedades y se dictan otras disposiciones.
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+ Catalogo de Cuentas: Para la entidad CEMCOP el Catalogo de Cuentas aplicado hasta el
periodo 2015, se rigi6 por los parametros establecidos en las resoluciones N° 1515 de 2001
y 890 de 2004, por las cuales se expidi6 el Plan Unico de Cuentas del sector Solidario
vigilado por la Superintendencia de Economia Solidaria. La entidad realizé la homologacién
de dicho catalogo de cuentas a partir del 01 de enero de 2016, adaptandolo al catalogo
Unico de informacion financiera con fines de supervision creado bajo la resolucion 9615 del
13 de Noviembre de 2015, la cual deberan aplicar los preparadores de informacion financiera
sujetos a la vigilancia de la Superintendencia de la Economia Solidaria, que hacen parte de
los Grupos 1, 2y 3, establecidos en los Decretos 2784 de 2012, 3022 y 3023 de 2013y a la
modificacidon hecha en la resolucion 2975 del 20 de abril de 2016 y SERVICEMCOP SAS,
adopta un plan de cuentas que se ajusta al marco técnico normativo de las NIIF.

+ Efectivo y Equivalentes del Efectivo: Efectivo en caja y depdsitos en entidades financieras
a la vista (cuentas de ahorro, corrientes y fiducias). Los equivalentes al efectivo son
inversiones a corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir con los
compromisos de pago a corto plazo mas que para propdsitos de inversion u otros.

Bajo esta denominacion se agrupan las cuentas representativas de los recursos de liquidez
inmediata, con que cuenta la Cooperativa y que puede utilizar para el desarrollo de su
objeto social, dentro de los cuales se encuentran las siguientes:

Caja general

Cheques en moneda nacional

Cajas menores

Cuentas corrientes y de ahorros en moneda nacional

Una inversion cumplira las condiciones de equivalente al efectivo solo cuando tenga
vencimiento préximo, por ejemplo, de tres meses o menos desde la fecha de adquisicion.
Los sobregiros bancarios se consideran normalmente actividades de financiacién similares
a los préstamos. Sin embargo, si son reembolsables a peticion de la otra parte y forman una
parte integral de la gestion de efectivo de CEMCOP, los sobregiros bancarios son
componentes del efectivo y equivalentes al efectivo. En el estado de situacion financiera los
sobregiros se presentan en las obligaciones financieras y en el estado de flujos de efectivo
de forma neta en el efectivo y equivalentes.

Los recursos del Fondo de Liquidez que por mandato legal deben constituirse como una
especie de “Encaje Bancario” (10% del total de los depdsitos) no se consideran restringidos
porque la entidad debe tenerlos depositados en entidades financieras vigiladas por la
Superfinanciera en instrumentos de alta liquidez y alta seguridad para poder disponer de
ellos de manera inmediata y atender retiros masivos o inesperados de depdsitos. Si se
llegan a utilizar como recursos para capital de trabajo, es decir, para atender, por ejemplo,
desembolsos de crédito o adquirir otros activos la entidad puede ser sancionada, sin
embargo, la gerencia tiene el control permanente de dichos recursos y puede disponer de
ellos en cualquier momento.

+ Instrumentos Medidos al Costo Amortizado. Todos los instrumentos de deuda que
contemplan financiacién se reconocen cuando la entidad se hace parte contractual. La
medicién inicial se hace por el costo de transaccién y la medicion posterior por el costo
amortizado utilizando el método del interés efectivo, menos cualquier deterioro por
incobrabilidad en el caso de los activos. Para el deterioro de la cartera de crédito y para los
demas instrumentos financieros al costo amortizado del activo se utiliza el método de Ila
pérdida incurrida. Se consideran instrumentos de financiacion por CEMCOP: las inversiones
de deuda (CDT, Bonos y similares), la Cartera de Créditos (préstamos por cobrar), los
Depdsitos de los Asociados y las obligaciones financieras. El Fondo de Liquidez tiene
restricciéon legal para su disposicion y solo puede destinarse para atender retiros masivos o
imprevistos de liquidez. Las inversiones de deuda que son instrumentos de financiacién al
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costo amortizado y estan pactadas a 90 dias o menos o le faltan 90 dias 0 menos para su
redencion (vencimiento), se presentan como parte de los componentes del efectivo y
equivalentes del efectivo.

Instrumentos de Deuda Corrientes al costo histérico: Los instrumentos de deuda
corrientes se miden al importe no descontado, menos cualquier deterioro por incobrabilidad
en el caso del activo, utilizando el método de la pérdida incurrida. La entidad considera
instrumentos de deuda corrientes: cuentas por cobrar y por pagar cuyo pacto de realizacion
esta definido a menos de 12 meses.

Las cuentas por cobrar al costo histérico menos deterioro estan principalmente constituidas
por deudores patronales (descuentos de némina — libranza, de aportes, ahorros y créditos a
favor de la cooperativa que deben ser pagados los primeros tres dias después de practicado
el descuento), convenios por bienes y servicios financiados a corto plazo (menos de 12
meses) donde la cooperativa actia como financiador o recaudador de dichos bienes o
servicios adquiridos por el asociado con el tercero sin pactar financiacion; anticipos de
contratos, proveedores e impuestos; otros pagos a cargo del asociado (ejemplo: seguro de
vida deudores) y transacciones con partes relacionadas que se revelan de manera separada.

El deterioro de las cuentas por cobrar se establece con base en el modelo de pérdida
incurrida, en donde se analiza la evidencia objetiva disponible a la fecha de reporte, que
pueda eventualmente generar incertidumbre sobre la llegada de los flujos de efectivo
asociados a la partida. Si es posible establecer la fecha contractual de recaudo probable,
se trae a valor presente el flujo futuro de fondos a la tasa maxima legal permitida y se registra
el deterioro, de lo contrario se establece el porcentaje individual de deterioro a constituir por
cada deudor. Estas evaluaciones se realizan individualmente para partidas individualmente
significativas o para una gran poblacién de elementos individualmente insignificantes.

Las cuentas por pagar regularmente incluyen: costos y gastos por pagar, proveedores,
retenciones y aportes de ndmina a la seguridad social, retenciones en la fuente, remanentes
de ex — asociados (saldos a favor de asociados retirados posterior al cruce de cuentas),
devoluciones y otras cuentas por pagar con terceros y partes relacionadas que se revelan
de manera independiente.

Activos y Pasivos Contingentes: No se reconocen en los estados financieros, pero si se
revelan en notas a los estados financieros, a menos que la posibilidad de que se desembolse
un flujo econémico sea remota.

Instrumentos de Patrimonio a Valor Razonable: Acciones, cuotas o partes de interés
social cuyo valor razonable puede establecerse de manera fiable sin esfuerzo
desproporcionado. Se considera valor razonable el precio de un activo idéntico cotizado, si
no esta disponible, entonces transacciones recientes (3 meses) que puedan reflejar el precio
que el activo alcanzaria en caso de negociarse y por ultimo si no esta disponible dicha
informacion, el resultado de una valoracion técnica de la empresa.

Las inversiones de patrimonio que no puedan medirse a valor razonable, se mediran a costo
histérico menos deterioro. La entidad considera instrumentos de patrimonio que se miden a
costo histdérico menos deterioro todas las inversiones en entidades que no cotizan en bolsa
0 cuya bursatilidad es baja o nula. Igualmente mide a costo histérico las aportaciones en
entidades sin animo de lucro cualquiera sea su naturaleza. En los instrumentos de
patrimonio medidos a costo histérico es evidencia de deterioro pérdidas recurrentes (3 afios)
0 quebranto patrimonial (patrimonio inferior al capital social).

Inventarios: Durante el primer semestre del ano 2018, la Cooperativa Cemcop se sometid
a una transicion de cooperativa multiactiva (cerrada, en la cual los asociados pertenecen a
una unica empresa) a cooperativa especializada de ahorro y crédito (abierta, donde los
asociados provienen de diferentes fuentes bajo ciertos requisitos). Por lo tanto, pasé de tener

10



Cooperativa

AN\ CEMcOP

variantes de negocio donde desarrollaba la actividad comercial de compra y venta de
productos elaborados por COLGATE PALMOLIVE (mayoritariamente) y de otros
proveedores; a ser especializada y no tener inventario de mercancia no fabricada por la
empresa, siendo asi el portafolio financiero su principal producto, por lo tanto, creo a
SERVICEMCOP, quien hoy dia realiza la actividad comercial de compra y venta de
productos. Actualmente se vende por SERVICEMCOP SAS a: empleados directos,
temporales, contratistas y practicantes de COLGATE PALMOLIVE y ex — empleados de
COLGATE PALMOLIVE autorizados por ellos. COLGATE PALMOLIVE vende sus productos
a SERVICEMCOP SAS a precio de mayorista y establece el margen maximo de utilidad
bruta que puede cargarse para la Venta y el tope de ventas mensuales por persona tanto en
valor como en cantidad. Los inventarios son reconocidos cuando la mercancia es entregada
a SERVICEMCOP SAS por el costo de adquisicion sin IVA y su medicidn posterior se hace
al costo o al valor neto realizable, segun cual sea menor, aplicando para su manejo, el costo
promedio ponderado.

Medicion inicial:

El costo de adquisicion de la materia prima comprendera el precio de compra, aranceles de
importacion y otros impuestos (no recuperables posteriormente de las autoridades fiscales),
transporte, almacenamiento manipulacion y otros costos directamente atribuibles a la
adquisicion de los materiales.

Cuando el costo de adquisicion de los materiales comprenda descuentos, rebajas y otras
partidas similares éstas se deduciran para determinar dicho costo.

Costo de los inventarios: Se maneja el costo promedio
Medicion posterior

La entidad al final de cada periodo sobre el que se informa, determinara si los inventarios
estan deteriorados, es decir, si el importe en libros no es totalmente recuperable (por
ejemplo, por dafios, obsolescencia), el inventario se medira al menor valor entre el costo o
el valor neto realizable. Esto es a su precio de venta menos los costos determinacion y venta
y se reconocera una pérdida por deterioro de valor.

Procedimientos:

- Para su control se manejara un sistema de inventario permanente automatizado.

- El costo de los inventarios comprendera todos los costos derivados de su
adquisicion y transformacién, asi como otros costos en los que se haya incurrido
para darles su condicién y ubicacién actuales;

- El costo de adquisicién de los inventarios comprendera el precio de compra, los
aranceles de importacion y otros impuestos no recuperables, los transportes, el
almacenamiento y otros costos directamente atribuibles a su adquisicion;

- El costo se deduce con cualquier descuento o rebaja de precio, sin importar el tipo
de descuento que se aplique (descuentos por volumen, descuentos por pronto pago)

Propiedad, Planta y Equipo al Costo Histérico menos Depreciacién menos Deterioro:
Son activos tangibles que: (a) se mantienen para su uso en la producciéon o suministro de
bienes o servicios, para arrendarlos a terceros o con propésitos administrativos, y (b) se
esperan usar durante mas de un periodo.

Se registran por el valor pagado mas todos los costos de instalacion excepto la financiacion
y se deprecian en linea recta segun su vida util. La vida util se establece individualmente,
para elementos materialmente significativos. Se considera material todos los bienes
inmuebles y vehiculos y los demas elementos de propiedad, planta y equipo por valor
superior a 10 SMLMV. Los demas elementos NO materiales se deprecian en linea recta de
acuerdo con las siguientes tasas: Muebles y Enseres 10 anos, Equipos de oficina 5 afios, y
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Equipo de cémputo y comunicaciones 3 afios. Segun Acta 480 de Consejo de
Administracion del 14 de diciembre de 2017, se actualizo el manual de politicas contables
en el numeral 4.2 de Depreciacion, el cual adiciond la vida util para maquinaria y Equipo de
10 afios.

Ciertos componentes de algunos elementos de propiedades, planta y equipo pueden requerir
su reemplazo a intervalos regulares (por ejemplo, el techo de un edificio). Se afiadira el costo
de reemplazar componentes de tales elementos al importe en libros de un elemento de
propiedades, planta y equipo cuando se incurra en ese costo, si se espera que el
componente reemplazado vaya a proporcionar beneficios futuros adicionales a la entidad
siempre que sean por valor superior a 10 SMLMV.

El importe en libros de estos componentes sustituidos se dara de baja en cuentas. Si los
principales componentes de un elemento de propiedades, planta y equipo tienen patrones
significativamente diferentes de consumo de beneficios econdémicos, se distribuira el costo
inicial del activo entre sus componentes principales y depreciara estos componentes por
separado a lo largo de su vida util.

Los terrenos y los edificios son activos separables y se contabilizaran por separado, incluso
si hubieran sido adquiridos de forma conjunta.

Se medira un elemento de propiedad, planta y equipo por su costo en el momento del
reconocimiento inicial. El costo de los elementos de propiedades, planta y equipo comprende
todo lo siguiente: (a) El precio de adquisicion, que incluye los honorarios legales y de
intermediacion, los aranceles de importacién y los impuestos no recuperables, después de
deducir los descuentos comerciales y las rebajas. (b) Todos los costos directamente
atribuibles a la ubicacién del activo en el lugar y en las condiciones necesarias para que
pueda operar de la forma prevista por la gerencia. Estos costos pueden incluir los costos de
preparacion del emplazamiento, los costos de entrega y manipulacion inicial, los de
instalacion y montaje y los de comprobacidn de que el activo funciona adecuadamente. (c)
La estimacion inicial de los costos de desmantelamiento o retiro del elemento, asi como la
rehabilitacion del lugar sobre el que se asienta, la obligacion en la que incurren cuando se
adquiere el elemento o como consecuencia de haber utilizado dicho elemento durante un
determinado periodo, con propésitos distintos al de produccion de inventarios durante tal
periodo.

Los siguientes costos no son costos de propiedades, planta y equipo y se los reconocera
como gastos cuando se incurra en ellos:

Los costos de apertura de una nueva instalacion productiva.

Los costos de introduccion de un nuevo producto o servicio (incluyendo los costos de
publicidad y actividades promocionales).

Los costos de apertura del negocio en una nueva localizacion, o los de redirigirlo a un nuevo
tipo de clientela (incluyendo los costos de formacién del personal).

Los costos de administracion y otros costos indirectos generales.

Los costos por préstamos sin excepcion.

El costo de propiedades, planta y equipo sera el precio equivalente en efectivo en la fecha
de reconocimiento. Si el pago se aplaza mas alla de los términos normales de crédito, el
costo es el valor presente de todos los pagos futuros.

Se medira todos los elementos de propiedades, planta y equipo tras su reconocimiento inicial
al costo menos la depreciacion acumulada y cualesquiera pérdidas por deterioro del valor
acumuladas.

Se reconocerd los costos del mantenimiento de un elemento de propiedad, planta y equipo
en los resultados del periodo en el que incurra en dichos costos.
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El cargo por depreciacion para cada periodo se reconocera en el resultado. Se distribuira el
importe depreciable de un activo de forma sistematica a lo largo de su vida util. Factores
tales como un cambio en el uso del activo, un desgaste significativo inesperado, avances
tecnolégicos y cambios en los precios de mercado podrian indicar que ha cambiado el valor
residual o la vida Util de un activo desde la fecha sobre la que se informa anual mas reciente.
Si estos indicadores estan presentes, se revisara sus estimaciones anteriores y, si las
expectativas actuales son diferentes, modificara el valor residual, el método de depreciaciéon
o la vida util. La entidad contabilizara el cambio en el valor residual, el método de
depreciacion o la vida util como un cambio de estimacién contable.

La depreciacion de un activo comenzara cuando esté disponible para su uso, esto es, cuando
se encuentre en la ubicacion y en las condiciones necesarias para operar de la forma prevista
por la gerencia. La depreciacion de un activo cesa cuando se da de baja en cuentas. La
depreciacion no cesara cuando el activo esté sin utilizar o se haya retirado del uso activo, a
menos que se encuentre depreciado por completo.

Sin embargo, si se utilizan métodos de depreciacién en funcién del uso, el cargo por
depreciacion podria ser nulo cuando no tenga lugar ninguna actividad de produccion.

Para determinar la vida util de un activo, se debera considerar todos los factores siguientes:
(a) La utilizacién prevista del activo. El uso se evalta por referencia a la capacidad o al
producto fisico que se espere del mismo. (b) El desgaste fisico esperado, que dependera de
factores operativos tales como el nimero de turnos de trabajo en los que se utilizara el activo,
el programa de reparaciones y mantenimiento, y el grado de cuidado y conservacion
mientras el activo no esta siendo utilizado. (c) La obsolescencia técnica o comercial
procedente de los cambios o mejoras en la produccion, o de los cambios en la demanda del
mercado de los productos o servicios que se obtienen con el activo. (d) Los limites legales o
restricciones similares sobre el uso del activo, tales como las fechas de caducidad de los
contratos de arrendamiento relacionados.

En cada fecha sobre la que se informa, se evaluara el Deterioro del Valor de los Activos para
determinar si un elemento o grupo de elementos de propiedades, planta y equipo ha visto
deteriorado su valor y, en tal caso, como reconocer y medir la pérdida por deterioro de valor.

Propiedades, planta y equipo mantenidos para la venta. Un plan para la disposicion de un
activo antes de la fecha esperada anteriormente es un indicador de deterioro del valor que
desencadena el calculo del importe recuperable del activo a efectos de determinar si ha visto
deteriorado su valor.

Se dara de baja en cuentas un elemento de propiedad, planta y equipo: (a) cuando disponga
de él; o (b) cuando no se espere obtener beneficios econémicos futuros por su uso o
disposicion.

Las entidades reconoceran la ganancia o pérdida por la baja en cuentas de un elemento de
propiedad, planta y equipo en el resultado del periodo en que el elemento sea dado de baja
en cuentas. Tampoco clasificaran estas ganancias como ingresos de actividades ordinarias.
Se determinara la ganancia o pérdida procedente de la baja en cuentas de un elemento de
propiedad, planta y equipo, como la diferencia entre el producto neto de la disposicion, si lo
hubiera, y el importe en libros del elemento.

Bienes recibidos en pago: La Cooperativa Cemcop aceptara como bienes recibidos en
dacion de pago aquellos bienes muebles e inmuebles recibidos como pago parcial o total de
las obligaciones a su favor, en desarrollo de las actividades propias de su objeto social y
previamente autorizados por el consejo de administracién, adicional debera determinar los
procedimientos en materia de aceptacién y administraciéon de bienes en pago y por ultimo
definir el responsable de la gestién de enajenacion de estos bienes.
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-Cuando los bienes recibidos en pago se destinen para la venta deberan de contabilizarse
como inventario en activos no corrientes mantenidos para la venta por el valor aceptado en
la dacién o adjudicacion sustentada en un avalué de reconocido valor técnico, si vencido el
término legal de dos afios la cooperativa no ha efectuado la venta se exigira el
reconocimiento de un deterioro del valor del 80% del costo de adquisicion del bien recibido
en pago. Cuando el costo de adquisicion del inmueble sea inferior al valor de la deuda
registrada en el estado de situacion financiera, la diferencia se debe reconocer de manera
inmediata en el estado de resultados. Cuando el valor comercial del inmueble sea inferior al
valor en libros de los bienes recibidos en pago, debe contabilizarse un deterioro por la
diferencia.

-Cuando los bienes recibidos en pago se destinen para el uso de la cooperativa se debera
contabilizar como propiedad planta y equipo.

Medicion Inicial: La cooperativa contabilizara inicialmente por el valor aceptado en la dacién
o adjudicacioén, sustentada en un avalio de reconocido valor técnico como propiedades,
planta y equipo en la cuenta de Bienes Recibidos en Pago.

Medicion Posterior: Una vez la empresa ha realizado el reconocimiento inicial, procedera
a medir un elemento de propiedades, planta y equipo al costo de adquisicion menos la
depreciacion acumulada y cualquier pérdida por deterioro del valor acumulada.

Depésitos de Asociados: La Cooperativa cuenta con autorizaciéon para el ejercicio de la
actividad financiera (captacion de ahorros) desde el afio 2000 y se encuentra inscrita en el
Fondo de Garantias de entidades Cooperativas — FOGACOOP, por tanto, cuentan con
seguro de depdsito. Los intereses se causan mensualmente y se capitalizan en la cuenta
individual de ahorros de cada asociado en la respectiva linea a la que corresponde, utilizando
el método del interés efectivo. La entidad capta ahorros en las siguientes modalidades
reglamentadas por el Consejo de Administracion:

a. Depoésitos de Ahorro a la Vista: tipica cuenta de ahorros de consignacién y retiro
libre que paga rendimientos liquidados trimestre vencido y que pueden inmovilizarse
0 comprometerse para cumplir la reciprocidad que exige el reglamento de crédito
para acceder a dicho servicio, caso en el cual no pueden retirarse hasta el tope
comprometido.

b. Permanente: Corresponden al 15% de los aportes obligatorios efectuados por los
asociados mensualmente. Este aporte se devuelve junto con los aportes al
momento del retiro del asociado previo cruce con las obligaciones pendientes del
asociado con la Cooperativa por cualquier concepto o se permite el retiro parcial que
se estipula en el reglamento de ahorros permanentes, segun acuerdo 011 de 2018,
en su articulo 6.

c. Contractuales: Corresponden a ahorros programados cuya destinacion o plazo
esta previamente definido en el reglamento y que contempla eventuales penalidades
de no cumplirse el tiempo o la destinaciéon pactada. Paga intereses mes vencido y
se puede retirar solo al vencimiento

d. Certificados de Ahorro a Término - CDAT: no constituyen titulo valor como los
Certificados de Depdsito a Término —CDT y por lo tanto no son negociables, ni
endosables. El Consejo de Administracion define las tasas segun los plazos
teniendo en cuenta el comportamiento del mercado estableciendo uno o mas puntos
por encima de la DTF o IBR.
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e. Cuenta de Ahorro para el Fomento de la Construcciéon (AFC): Es una cuenta de
ahorros que incentiva la construccion y/o adquisicion de vivienda a través de
mecanismos de beneficios tributarios para quienes ahorran con este propésito.

Los recursos de los asociados provenientes de los aportes y ahorros, no podran ser
destinados por CEMCOP, para la adquisiciéon de activos improductivos.

Reconocimiento:_CEMCOP reconocera los depésitos de ahorros como pasivos, en el
momento de la apertura de la cuenta de ahorros o del CDAT cuando el dinero es recibido
(efectivamente pagado) por la Cooperativa, en el momento de la capitalizacion de los
intereses segun el caso, en el retiro o cancelacion del depdsito. El reconocimiento de los
Depositos en los pasivos se debera hacer de forma separada de acuerdo a su tipo de
depdsito o a sus exigibilidades.

Medicion:

Inicial: La medicion inicial para el reconocimiento se hara al valor captado de los asociados
al momento de la apertura (costo histérico), es decir, el importe en efectivo y equivalentes
recibido.

Posterior: Una vez CEMCOP ha realizado el reconocimiento inicial, se procedera a medir
un deposito de ahorros voluntarios, al valor captado de los asociados durante el periodo mas
los intereses ganados menos los retiros y retenciones en la fuente practicadas sobre los
intereses ganados durante el periodo.

Los intereses devengados se abonan mensualmente como un mayor valor de la cuenta
individual de ahorros y no como cuentas por pagar.

En el caso de los CDAT, se provisionan los intereses y al vencimiento del periodo para su
pago se contabilizan en cuentas por pagar para que sean retirados por sus titulares o si se
pacta su capitalizacion se llevan como un mayor valor del CDAT. Los intereses en todo caso
se reconoceran como un COSTO en el estado de resultados integral mensualmente o
diariamente cuando se trate de periodos mas cortos o la liquidacion de intereses se pacte
diaria.

Impuestos:

Impuesto de Renta:

CEMCORP: Las cooperativas, sus asociaciones, uniones, ligas centrales, organismos de
grado superior de caracter financiero, las asociaciones mutualistas, instituciones auxiliares
del cooperativismo, confederaciones cooperativas, previstas en la legislacion cooperativa,
vigilados por alguna superintendencia u organismo de control; pertenecen al Régimen
Tributario Especial y tributan sobre sus beneficios netos o excedentes a la tarifa Unica
especial del veinte por ciento (20%).

El excedente por tanto que se menciona en el Estatuto Tributario, es el mismo excedente
que se pone a disposicion de la Asamblea y sobre el que se aplican los articulos 10, 54, 55
y 56 de la ley 79 de 1988. EIl anterior excedente es el que se presenta en el Estado de
Resultados Integral y el Estado de Situacion Financiera que aprueba la Asamblea. Estos
estados financieros deberan ser preparados conforme a las NIIF para ser certificados,
dictaminados y luego aprobados por la Asamblea.

La sociedad SERVICEMCOP SAS, calcula el impuesto de renta corriente sobre la base de
las leyes tributarias vigentes en Colombia a la fecha de corte de los estados financieros.
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Impuesto de Industria y Comercio: Impuesto municipal liquidado sobre el valor de los
ingresos. Las entidades son sujetas pasivas del impuesto de industria y comercio y son
agentes retenedores del impuesto por los pagos hechos a sus proveedores sujetos pasivos
conforme a la reglamentacién expedida por el Concejo Municipal.

Gravamen a los Movimientos Financieros: La Cooperativa es sujeto pasivo del gravamen
equivalente al 4x1000 de los retiros de sus cuentas bancarias pudiendo marcar una cuenta
para desembolso exclusivo de créditos que no estaria gravada. También es agente
retenedor del gravamen sobre los retiros de ahorros que efectuan los asociados. El valor de
dicha retencion sobre los retiros de los ahorros es descontado de las cuentas de depésito
de los asociados como retencién y pagado semanalmente a la DIAN.

Impuesto al Valor Agregado: Las entidades ejercieron una actividad comercial de venta de
productos gravados con el impuesto al valor agregado y por ende era agente retenedor del
mismo, debiendo facturar y liquidar IVA sobre la venta de tales servicios y bienes gravados.
El IVA incurrido que tiene relacién de causalidad con la actividad comercial se trata como
IVA descontable del IVA generado en la venta. Los demas IVA pagados en la compra de
bienes y servicios gravados, que no tienen relacion de causalidad con el ingreso gravado se
constituyen en un mayor valor del gasto.

Informaciéon Exogena: Se reporta anualmente informacion exdgena sobre sus ingresos,
gastos, activos, pasivos, movimientos de cuentas de ahorro, créditos otorgados, saldos de
ahorros, aportes, créditos, cuentas por cobrar y por pagar y demas informacion, a través de
medios electrénicos a la DIAN y al Municipio conforme a los requerimientos técnicos y topes
reglamentados anualmente por las autoridades competentes.

Fondos Sociales: De acuerdo a los articulos 10, 54 y 56 de la ley 79 de 1988, ley
reglamentada por el Titulo | Capitulo V de la Circular Basica Contable y Financiera emanada
de la Supersolidaria, las entidades solidarias deben constituir o incrementar los fondos
sociales (pasivos) del valor de los excedentes resultantes al cierre del ejercicio, por decision
de la Asamblea General. Es de anotar que estos fondos son de caracter agotable mediante
destinacion especifica y estan debidamente reglamentados por la entidad. En el evento de
no agotarse, los saldos pasaran al siguiente periodo contable.

Existen también en la entidad solidaria la posibilidad de crear por Asamblea, fondos mutuales
con contribuciones obligatorias o voluntarias que se utilizan de acuerdo con los reglamentos
aprobados por el Consejo de Administracion, los cuales, en el caso de no agotarse, pasaran
al siguiente periodo contable.

La entidad debe destinar el 20% de sus excedentes para reserva de proteccion de aportes,
un 10% para el fondo de solidaridad y un 20% para un fondo de educacion. El remanente,
puede destinarse por la Asamblea para:

-Crear o incrementar los fondos permanentes o agotables, con los cuales la entidad
desarrolle labores de salud, educacién, prevision y solidaridad en beneficio de los asociados
y sus familiares, en la forma que dispongan los estatutos o la asamblea general, como es el
caso del Fondo de Bienestar Social.

-Asi mismo, con cargo a este remanente podra crearse un fondo para mantener el poder
adquisitivo de los aportes sociales hasta por un monto maximo equivalente al IPC sobre los
aportes o

-Efectuar retornos a los asociados en forma proporcional al uso de los servicios,

-En la revalorizacioén o el retorno no puede destinarse mas del cincuenta por ciento (50%)
del total de los excedentes que resulten del ejercicio.
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El Fondo de Solidaridad reglamentado por el Consejo de Administracion se destina para
otorgar auxilios en casos de Calamidad Doméstica o para cubrir seguros y amparos que
cubran riesgos de los asociados como exequiales, emergencias meédicas, planes de
medicina pre-pagados y similares.

CEMCOP cuenta con un Fondo de Bienestar Social reglamentado por el Consejo de
Administracién que benefician al asociado y sus familiares. Los auxilios y actividades
educativas, recreativas o de solidaridad, son analizados y/o programados por el comité de
bienestar social el cual tiene su reglamento aprobado por el Consejo de Administracion.

Los Fondos se alimentan con los excedentes que destine la Asamblea General con cargo al
remanente. Se ejecutaran conforme a la reglamentacion establecida hasta su agotamiento.
En adelante el Consejo de Administracién podra autorizar continuar otorgando auxilios o
desarrollando actividades conforme al presupuesto aprobado, afectando los gastos del
ejercicio previa aprobacion de la Asamblea del parametro presupuestal (articulo 56 ley 79 de
1988). Se registran en otros pasivos al costo histérico.

Beneficios a Empleados: Este rubro esta conformado por los saldos pendientes de pago a
los empleados de CEMCOP Y SERVICEMCOP, por conceptos de pagos legalmente
establecidos en el régimen laboral colombiano: Salarios, Cesantias, Prima Legal de
Servicios, Intereses sobre las Cesantias y Vacaciones. Se causan mensualmente y se pagan
oportunamente en la fecha legal de pago. Eventualmente el Consejo de Administracion
conforme a los resultados y metas puede aprobar bonificaciones de corto plazo a mera
liberalidad, las cuales sin embargo se provisionan mensualmente en beneficios a empleados.
La entidad tiene un Unico beneficio extralegal a largo plazo que se da por antigliedad.

Reconocimiento: Sé reconocera el costo de todos los beneficios a los empleados, a los que
éstos tengan derecho como resultado de servicios prestados a la misma durante el periodo
sobre el que se informa, como un pasivo, después de deducir los importes que hayan sido
pagados directamente a los empleados.

Si el importe pagado excede a las aportaciones que se deben realizar segun los servicios
prestados hasta la fecha sobre la que se informa, la empresa reconocera ese exceso como
un activo en la medida en que el pago anticipado vaya a dar lugar a una reduccion en los
pagos a efectuar en el futuro o a un reembolso en efectivo; 0 como un gasto, a menos que
exista una politica contable que requiera que se registre como costo de un activo.

pagar a empleados al valor neto de la contraprestacion por los servicios prestados a la
empresa, deduciendo cualquier contribucién a fondos especiales que beneficien a los
empleados.

Medicion Posterior: Después del reconocimiento inicial, la empresa medira las prestaciones
y remuneraciones por pagar al valor ajustado por cualquier cambio en las obligaciones
contraidas con los empleados.

Aportes Sociales: El tratamiento de los aportes se realizara en los términos previstos
en la ley 79 de 1988 y el marco técnico normativo dispuesto en el anexo del Decreto 2784
de 2012 y en el Anexo 1y sus modificatorios, del Decreto 2420 de 2015.

Los aportes sociales, son valores efectivamente pagados por los asociados a CEMCOP,
mediante cuotas periédicas en dinero, estos aportes pueden ser revalorizados de acuerdo
con las disposiciones de la Honorable Asamblea de cada afio, con la distribucion de
excedentes, con el objetivo de reconocer la pérdida del poder adquisitivo del dinero
(inflacién). Ningun asociado como persona natural podra tener mas de un diez (10%) por
ciento de los aportes sociales globales de CEMCOP.

17



Cooperativa

AN\ CEMcOP

Los aportes de los asociados quedaran directamente afectados desde su origen a favor de
CEMCOP, como garantia de las obligaciones que contraigan. Tales sumas no podran ser
gravadas por los titulares a favor de terceros, ni embargables y solo podran cederse de
acuerdo con las normas vigentes. Se reintegran al momento de la pérdida de la calidad de
asociados y se les descuenta la parte proporcional de las pérdidas de ejercicios anteriores o
del ejercicio en curso que no alcancen a ser cubiertas con la reserva para proteccion de
aportes.

En los aportes se presentan el capital irreducible en los pasivos y los aportes minimos no
reducibles como aportes temporalmente restringidos en el patrimonio. El capital irreducible
de CEMCOP son $3.203.1 millones de pesos.

Los asociados personas naturales, deberan pagar mensualmente a CEMCOP una cuota con
destino a aportes sociales y a ahorros permanentes, correspondiente a un porcentaje del
salario minimo mensual legal vigente, dependiendo de los ingresos mensuales percibidos
asi:

» Para quienes perciban ingresos mensuales inferiores o iguales a 1 SMMLV: el 2% del
SMMLV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 1 SMMLYV e inferiores o iguales a
2 SMMLV: el 4% del SMMLV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 2 SMMLYV e inferiores o iguales a
3 SMMLV: el 6% del SMMLYV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 3 SMMLYV e inferiores o iguales a
4 SMMLV: el 7% del SMMLYV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 4 SMMLYV e inferiores o iguales a
6 SMMLV: el 7.5% del SMMLV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 6 SMMLYV e inferiores o iguales a
8 SMMLV: el 8% del SMMLYV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 8 SMMLYV e inferiores o iguales a
10 SMMLV: el 9% del SMMLV.

* Para quienes perciban ingresos mensuales superiores a 10 SMMLV: el 9.5% del SMMLYV.

Los aportes sélo seran devueltos cuando se produzca la desvinculacién del asociado.
CEMCOP dispondra de un plazo de ciento veinte (120) dias para proceder a la devolucion
de aportes y ahorros permanentes contados a partir de la fecha de retiro. Sin embargo, los
ahorros permanentes podran ser retirados por los asociados en proporcion a su antigiedad
segun se indica en el Acuerdo No. 011-2018 del 20 de junio 2018.

Reconocimiento: Estos deben corresponder a los aportes efectivamente pagados por los
asociados al momento de constituciéon de CEMCOP, también representan los incrementos
posteriores efectuados mediante pagos segun los estatutos, previo el cumplimiento de los
requisitos legales vigentes al momento de la constitucion o del aumento.

Aquellos que se recauden mediante descuento de ndmina solo podran ser contabilizados
como tales y aplicados a la cuenta individual de cada asociado, hasta tanto la empresa o el
empleador pague el valor correspondiente. Mientras se realiza el respectivo pago a la
organizacion solidaria, tales valores se deberan contabilizar en la cuenta retenciones o
anticipos pendientes de aplicar.

La devoluciéon de los aportes no procedera en el momento en que por tal razén quede
afectada la relacién minima sefialada en el reglamento para el otorgamiento de los créditos.

Se considera que un asociado nuevo o recién vinculado a la organizacién solidaria se

encuentra inscrito en el registro social cuando haya pagado por lo menos el primer aporte
social y la cuota de admision, si es del caso.
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Medicién Inicial: Por el importe de efectivo y equivalentes efectivamente pagado por el
asociado en el momento en que es recibido por la entidad se lleva al pasivo. La cuenta de
aportes tendra una cuenta valuativa sin terceros ni movimiento que reste el valor del capital
irreducible para presentarlo en el patrimonio.

Medicion Posterior: Sobre los aportes no se reconocen rendimientos, pero pueden
revalorizarse ANUALMENTE para compensar las pérdidas del valor real que sufren por la
inflacion conforme a las disposiciones legales, decision que adopta la asamblea creando el
respectivo fondo con el remanente de los excedentes. En todo caso la revalorizacién de
aportes no puede exceder el indice de precios al consumidor IPC.

Reservas y Fondos Patrimoniales: Este rubro representa apropiaciones de los excedentes
conforme a las disposiciones legales y autorizadas por la Asamblea General:

-Reserva proteccion de aportes, tiene el propdsito de proteger el patrimonio social y se
constituye minimo con el 20% de los excedentes de cada ejercicio, de acuerdo con las
normas vigentes

-Fondo de Revalorizacion de aportes: alimentado por decisién de la Asamblea General del
remanente del excedente hasta un limite del 50% de los excedentes anuales y podra
destinarse para compensar las alteraciones del valor real que sufren los aportes por cuenta
de la inflacién anual hasta el limite del IPC.

-Fondo de Amortizacion de Aportes: Para readquirir de manera parcial a todos los asociados
o total a los retirados, el valor de sus aportes. Se alimenta por decision de Asamblea con el
remanente de los excedentes y se ejecuta también con decision de Asamblea que podra
otorgar atribucion al Consejo de Administracion para su reglamentacion.

-La Asamblea podra crear con el remanente del excedente, otras reservas y fondos
patrimoniales.

Estimaciones y Aplicaciones de Criterio Profesional: La preparacion de estados
financieros bajo IFRS, requerira que la administracién realice estimaciones y utilice
supuestos que afectan los montos incluidos en los estados financieros separados y las notas
explicativas relacionadas. Las estimaciones y supuestos a utilizar, se basaran en la
experiencia histérica, cambios en la industria e informacién suministrada por fuentes
externas calificadas. Sin embargo, los resultados finales podrian diferir de las estimaciones,
bajo ciertas condiciones y en algunos casos variar significativamente. Las estimaciones y
politicas contables significativas, son definidas como aquellas que son importantes para
reflejar correctamente la situacion financiera y los resultados de las entidades y/o las que
requieren un alto grado de juicio por parte de la administracién. Las principales estimaciones
y aplicaciones del criterio profesional se encontraran relacionadas con los siguientes
conceptos:

- Laestimacion de Deterioro de los Activos Financieros.

- Lavida util de “propiedades, plantas y equipos” e Intangibles.

- La probabilidad de ocurrencia y el monto de los “Pasivos Contingentes”.

- La probabilidad de ocurrencia y el monto de los “Activos Contingentes”.

- La estimacion de Provisiones.

Estas estimaciones se realizaran en funcion de la mejor informacion disponible. En
cualquier caso, es posible que acontecimientos futuros obliguen a modificar dichas
estimaciones y corregir prospectivamente en ejercicios futuros.

La entidad no posee fuentes o hechos relevantes, ni riesgos significativos que ameriten
ajuste.

Ingresos de Actividades Ordinarias: Los ingresos ordinarios incluyen los intereses de los
activos financieros calculados por el método del interés efectivo y el valor de las
contraprestaciones recibidas o a recibir por la venta de bienes y la prestacion de servicios
en el curso ordinario de las actividades.
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-Los ingresos ordinarios se presentan netos del impuesto sobre el valor agregado,
devoluciones, rebajas y descuentos.

-Los ingresos, costos y gastos se llevan a resultados por el sistema de causacion.

-Los ingresos por rendimientos financieros y otros conceptos se reconocen en el momento
en que se causan, excepto los originados cuando se realiza la suspensiéon de la causacion
de los intereses de cartera de créditos a partir de los 60 dias de mora, los cuales se revelan
como activos contingentes mientras se produce su recaudo.

-Los ingresos que corresponden a descuentos financieros por pronto pago o descuentos
comerciales sobre convenios que surgen de una diferencia existente entre el valor cargado
al asociado y el menor valor efectivamente pagado al proveedor del bien o servicio se
registran también al ingreso.

-Se consideran ganancias los correspondientes a recuperaciones de provisiones (reversion
del deterioro), las ganancias no realizadas por incrementos del valor razonable de los
instrumentos de patrimonio, los ingresos provenientes de indemnizaciones y reembolsos de
gastos, los aprovechamientos, las utilidades por venta de propiedad, planta y equipo y las
donaciones destinadas al ingreso.

Se incluira en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas brutas de
beneficios econémicos recibidos y por recibir por parte de la entidad, por su cuenta propia.
Se excluira de los ingresos de actividades ordinarias todos los importes recibidos por cuenta
de terceras partes, tales como impuestos sobre las ventas, impuestos sobre productos o
servicios o impuestos sobre el valor afiadido. En una relacion de agencia, Las entidades
incluiran en los ingresos de actividades ordinarias solo el importe de su comision. Los
importes recibidos por cuenta del principal no son ingresos de actividades ordinarias de la
entidad.

Se reconocera ingresos de actividades ordinarias procedentes de la venta de bienes cuando
se satisfagan todas y cada una de las siguientes condiciones: (a) La entidad haya transferido
al comprador los riesgos y ventajas inherentes a la propiedad de los bienes. (b) La entidad
no conserve ninguna participacion en la gestion de forma continua en el grado usualmente
asociado con la propiedad, ni retenga el control efectivo sobre los bienes vendidos. (c) El
importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad. (d) Sea
probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos asociados de la transaccion. (e)
Los costos incurridos, o por incurrir, en relacién con la transaccion puedan ser medidos con
fiabilidad.

Las entidades no reconoceran ingresos de actividades ordinarias si conservan riesgos
significativos inherentes a la propiedad. Ejemplos de situaciones en las que las entidades
pueden conservar riesgos y ventajas inherentes a la propiedad, son: (a) Cuando las
entidades conservan una obligacién por funcionamiento insatisfactorio, que no es cubierta
por las condiciones normales de garantia. (b) Cuando el cobro de ingresos de actividades
ordinarias procedentes de una determinada venta esta condicionado a la venta por parte del
comprador de los bienes. (c) Cuando los bienes se venden sujetos a instalacion y ésta es
una parte sustancial del contrato que no se ha completado todavia. (d) Cuando el comprador
tiene el derecho de rescindir la compra por una razén especificada en el contrato de venta,
0 a discrecion exclusiva del comprador sin ningun motivo, y las entidades tienen
incertidumbre acerca de la probabilidad de devolucion.

Cuando el resultado de una transaccién que involucre la prestacion de servicios pueda ser
estimado con fiabilidad, se reconocera los ingresos de actividades ordinarias asociados con
la transaccion, por referencia al grado de terminacién de la transaccion al final del periodo
sobre el que se informa (a veces conocido como el método del porcentaje de terminacién).
El resultado de una transaccién puede ser estimado con fiabilidad cuando se cumplan todas
las condiciones siguientes:

El importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda medirse con fiabilidad.
Es probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos derivados de la transaccién.
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El grado de terminacion de la transaccion, al final del periodo sobre el que se informa, pueda
ser medido con fiabilidad.

Los costos incurridos en la transaccion, y los costos para completarla, puedan medirse con
fiabilidad.

Cuando los servicios se presten a través de un nimero indeterminado de actos a lo largo de
un periodo especificado, se reconocera los ingresos de actividades ordinarias de forma lineal
a lo largo del periodo especificado, a menos que haya evidencia de que otro método
representa mejor el grado de terminacion.

Las entidades reconoceran los ingresos de actividades ordinarias procedentes del uso por
terceros de activos de la entidad que producen intereses, regalias y dividendos cuando:

Sea probable que la entidad obtenga los beneficios econdmicos asociados con la
transaccion, y el importe de los ingresos de actividades ordinarias pueda ser medido de
forma fiable.

Se reconocera los ingresos de actividades ordinarias de acuerdo con las siguientes bases:

Los intereses se reconoceran utilizando el método del interés efectivo

Las regalias se reconoceran utilizando la base de acumulacion (o devengo), de acuerdo con
la esencia del acuerdo correspondiente.

Los dividendos se reconoceran cuando se establezca el derecho a recibirlos por parte del
accionista.

Partes Relacionadas: La entidad considera partes relacionadas, aquellas personas
naturales o juridicas que ejercen control o influencia significativa en la definicion de las
politicas y decisiones de la Cooperativa, asi como sus familiares hasta tercer grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y unico civil y todas las personas juridicas en que éstas
personas sean accionistas o propietarios con mas del 50% del capital o tengan su control o
influencia significativa en la definicién de las politicas o la toma de decisiones por parte de
dichas entidades. CEMCOP considera partes relacionadas de acuerdo con lo anterior las
siguientes:

-La Gerencia

-Todos sus empleados

-Los miembros principales y suplentes del Consejo de Administracion

-Los miembros principales y suplentes de la Junta de Vigilancia

-Los miembros principales y suplentes del Comité de Crédito

-Los familiares hasta tercer grado de consanguinidad, segundo de afinidad y Unico civil de
los anteriores, asi como cualquier empresa juridica en la cual éstos ocupen el cargo de
Gerente o presidente o sean propietarios de mas del 50% de sus acciones.

Ajustes realizados como consecuencia de las partidas reciprocas entre las dos
entidades:

Concepto contable CEMCOP SERVICEMCOP
Inversiones S 151,243,963
Patrimonio S 123,502,271
Ingreso Ventas S 8,475,590
Ingreso Método de Participaciéon -S 27,741,692
Gastos Generales S 8,475,590
Totales S 131,977,861 | $ 131,977,861
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Nota N° 4. Efectivo y Equivalentes

El valor del efectivo y equivalentes de efectivo, comprende el valor registrado en la caja
general y caja menor, depdsitos en entidades bancarias y otras entidades las cuentas de
bancos no presentan restricciones tales como embargos o pignoraciones. Inversiones a
corto plazo de gran liquidez, derechos en encargos fiduciarios y fondos sujetos a restriccion.

Los equivalentes al efectivo (Compromiso de pago), son inversiones a corto plazo de gran
liquidez, que se mantienen con el propésito de cubrir compromisos de pago a corto plazo.

El efectivo restringido comprende a una fraccion del fondo de liquidez, que se tiene en
Certificados de Depdsito a Término a Costo amortizado, inferiores a 90 dias.

Los saldos al 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %

Caja General $ 168,211,990 $ 308,379,031 -140,167,041 -45%
Caja Menor $ 3,658,750 $ 3,250,000 308,750 10%
Total Caja 171,770,740 311,629,031 -139,858,291 -45%
Cuentas Corrientes $ 670,532,623 $ 812,660,738 -142,128,115 -17%
Cuentas de Ahorro $ 112,895,776 $ 65,936,129 46,959,647 71%
Total Bancos 783,428,399 878,596,867 -95,168,468 -11%
Fondos fiduciarios a la vista $ 2,699,706,411 $ 4,100,808,734 -1,401,102,323 -34%
Total Equivalentes al efectivo

(Compromiso de pago) 2,699,706,411 4,100,808,734 -1,401,102,323 -34%
Fondo de liquidez (CDT) $ 2,562,932,612 $ 2,444,978,436 117,954,176 5%
Total Efectivo restringido y/o

destinacion Especifica 2,562,932,612 2,444 ,978,436 117,954,176 5%
Total Efectivo y Equivalentes 6,217,838,162 7,736,013,068 -1,518,174,906 -20%

Al cierre de 2025, este rubro presenta una disminucién neta del 20% ($1.518.174.906).Esta
variacioén no responde a factores coyunturales imprevistos, sino que es el resultado de una
decision técnica de la administracién ante el incremento de los excedentes de tesoreria. Con
el objetivo de evitar mantener recursos improductivos, la Cooperativa ejecutdé campanas
estratégicas de compra de cartera y crédito de libre inversion con tasas altamente
competitivas respecto al mercado. Esta gestion permitié canalizar la liquidez excedente de
los fondos fiduciarios hacia la colocacién de créditos, optimizando la rentabilidad de los
activos y fortaleciendo el servicio al asociado, sin comprometer la solidez de los saldos
bancarios y el Fondo de Liquidez. Por otro lado en la cuenta corriente de Servicemcop, se
hizo una descapitalizacion de $200.000.000.00
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Entidad Banco No. Cuenta Tipo Cuenta Valor Extracto
CEMCOP Banco tau 302-352-133 Corriente 5 25,000,000
CEMCOP Banco de Occidente  024-0100-27 Corriente 5 305,010,832
CEMCOP Banco ftau 301-355-661 Ahorros 5 112,895,776
CEMCOP Banco de Bogota 434-845-890 Corriente 5 302,335,450
CEMCOP Banco de Bogota ARA-484-908 Ahorros 5 -
CEMCOP Banco de Occidente  024-0320-39 Corriente 5 77,148,382
CEMCOP Banco de Bogota 821-02552-5 Corriente -5 93,505,201
CEMCOP Banco de Bogota A84-48127-0 Corriente 5 -
CEMCOP Banco Davienda 0167-6999-7339 Corriente 5 27,658,528
CEMCOP Banco de Bogota 434-931-019 Corriente 5 14,069,001
SERVICEMCOP Banco de Occidente  022-98939-6 Corriente 5 12,815,631

Total Saldo Bancos en Extracto s ?33,423,399

Se realizaron las reclasificaciones de partidas que al 31 de diciembre 2025 que quedaron pendientes
por identificar y aplicar:

DETALLE P A::’II)EEA 5 VALOR
1. Cheques girados y no cobrados (no registrados en extracto) 3 -5 73413115
2. Motas Crédito y consignaciones en extracto por registrar en libros 54 -5 29,835 655
3. Motas Debito en extracto por registrar en libros 0 5 -
4. Motas Débito v Consignaciones que no estan en extracto. 46 41,3987 554
5. Motas Crédito que no estan en extracto ] 5 -
TOTAL PARTIDAS CONCILIATORIAS 103 -$ 61,901,216

- $73.413.115 correspondientes a 3 cheques (CE - 1000346, CE - 1000355 y CE - 1000356)
no cobrados hasta el 31 dic 2025.

- $29.885.655 representado en 54 consignaciones pendientes por identificar titular o
beneficiario para realizar la aplicacion y registro contable correspondientes.

- $41.397.554 representado en 46 registros, los cuales corresponde a contabilizaciones
automaticas realizadas por el software al 31 de diciembre y que por horario bancario se reflejan
en el ciclo ACH del dia habil siguiente. Estos pagos y/o consignaciones fueron realizadas por los
asociados para efectos de ahorro, pago cuota, pago aportes, etc.

-El total de las partidas conciliatorias se debe en gran proporcién a consignaciones que no

estaban identificadas hasta el 31 de diciembre de 2025 y ND y NC no extractadas, los cuales
fueron reclasificados, al pasivo, al igual que los cheques girados no cobrados.
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Cuadro comparativo fondos fiduciarios a la vista, para los afios 2025 y 2024.

FONDOS FIDUCIARIOS A LA VISTA

ENTIDAD 2025 2024
CREDICORP CAPITAL $ 2.699.706.411 " $ 4.100.808.734
TOTAL $ 2.699.706.411 $ 4.100.808.734

Cuadro comparativo del efectivo restringido, para los afios 2025 y 2024.

EFECTIVO RESTRINGIDO Y/O DESTINACION ESPECIFICA

CDT's 2025 2024
BANCO DE OCCIDENTE $ 928.025.047 $ 767.425.516
BANCOMEVA $ - $ 409.630.294
COOPCENTRAL $ 214.351.507 $ 204.350.632
BANCO DE BOGOTA $ 1.420.556.058 $ 1.063.571.994
TOTAL CDT's $ 2.562.932.612 $ 2.444.978.436

Composicioén del Efectivo Restringido (Costo amortizado) afio 2025.

Nombre Emisor No. Titulo Emision Vencimiento  Valor Nominal Tasa Valor Actual

BANCO DE OCCIDENTE 222317930  28/10/2025 28/01/2026 $ 250.000.000,00 9.30% EA  $ 253.970.829
BANCO DE OCCIDENTE 222328410  16/12/2025 16/03/2026 $ 160.000.000,00 9.30% EA  § 162.189.454
BANCO DE OCCIDENTE 222354870  30/11/2025 28/02/2026 $ 160.000.000,00 9.30% EA  $ 161.329.311
BANCO DE OCCIDENTE 222386140  26/12/2025 26/03/2026 $ 350.000.000,00 9.50% EA  $ 350.535.453
BANCO DE BOGOTA 250518842  6/10/2025 4/01/2026 $ 250.000.000,00 9.15% EA  $ 255.213.297
BANCO DE BOGOTA 250538840  6/10/2025 6/01/2026 $ 350.000.000,00 9.15% EA  $ 357.298.615
BANCO DE BOGOTA 250568847  30/11/2025 28/02/2026 $ 500.000.000,00 8.8037% EA $ 506.874.093
BANCO DE BOGOTA 250588845  31/12/2025 31/03/2026 $ 300.000.000,00 9.20% EA  $ 301.170.053
COOPCENTRAL 2791099  3/10/2025 3/01/2026 $ 210.000.000,00 8.75% EA $ 214.351.507

TOTAL $ 2.562.932.612

La partida de efectivo restringido (Costo amortizado)registrada en los estados financieros
comprende el Fondo de Liquidez atendiendo lo previsto en el capitulo Il del titulo 7 de la
parte 11 del libro 2 del decreto 1068 de 2015 expedidos por el Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y reglamentado por la Superintendencia de Economia Solidaria.

De acuerdo con dicha normativa, las cooperativas especializadas en ahorro y crédito, estan
obligadas a mantener permanentemente, como fondo de liquidez, un monto equivalente a
por lo menos el 10% de los depdsitos y exigibilidades de la entidad como fondo de liquidez,
valores que se deben depositar en:

» Establecimientos de crédito y organismos cooperativos de grado superior de
caracter financiero vigilados por la Superintendencia Financiera. Para tal efecto los
recursos se deberan mantener en cuentas de ahorro, certificados de depésito a
término, certificados de ahorro a término o bonos ordinarios, emitidos por la entidad.

» En un fondo o en un patrimonio autbnomo administrado por sociedades fiduciarias
o en fondos de valores administrados por sociedades comisionistas de bolsa
vigiladas por la Superintendencia Financiera. Los recursos se deberan mantener en
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titulos de maxima liquidez y seguridad, condiciones que quedaran estipuladas en los
respectivos contratos.

Para tal efecto, durante el afio 2025, las inversiones se distribuyeron entre Banco de
Occidente, Banco de Bogota y Banco Coopcentral, buscando las mejores ofertas en tasas
de captacion.

Es importante destacar que estas inversiones se han realizado con el objetivo de asegurar

la liquidez adecuada de la entidad, cumpliendo con las disposiciones legales y regulatorias
aplicables.

Nota N° 5. Inversiones contabilizadas a costo amortizado

2025 2024 Variacion %

Inversiones contabilizadas a CA - $ 20,155,669 $ -20,155,669 -100%

$
Total inversiones $ - $ 20,155,669 $ -20,155,669 -100%

Al cierre de 2025, este rubro presenta un saldo de $0, tras la disminucion del 100% respecto
al ejercicio anterior ($20.155.669). Esta variacion se explica por la redencién efectiva, el 5
de abril de 2025, de un Certificado de Depdésito a Término (CDT) que fue clasificado en esta
categoria debido a que su plazo de vencimiento original superaba los 90 dias. Cabe destacar
que la constitucion de este instrumento respondié a una gestion coyuntural de excedentes,
toda vez que la politica financiera de la entidad prioriza mantener la liquidez en instrumentos
de disponibilidad inmediata.

Nota N° 6. Inversiones en Instrumentos de patrimonio
(Aportes Confecoop Valle)

2025 2024 Variacion %
Inversiones en Instrumentos de patrimonio $ 12,435,772 $ 12,435,772 - 0%
Total inversiones $ 12,435,772 $ 12,435,772 - 0%

El saldo de $12.435.772 registrado en este rubro corresponde a los aportes de capital
realizados a CONFECOOP VALLE, entidad gremial que agrupa a las organizaciones de
economia solidaria en la region. Histéricamente, la contribucion econdmica se distribuia
entre aportes de capital y cuotas de sostenimiento; no obstante, por determinacién de la
Asamblea General de dicha entidad en el afio 2018, se establecié que a partir del ejercicio
2019 la totalidad de los pagos semestrales se destinarian exclusivamente al rubro de
sostenimiento. En consecuencia, el valor de la inversién no ha experimentado variaciones
en su costo histérico desde dicha fecha, al no capitalizarse nuevos recursos y mantenerse
la participacion bajo el método de costo.

Nota N° 7. Inventarios
Los inventarios representan bienes corporales destinados a la venta en el curso normal de
los negocios. Este rubro representa la mercancia del almacén, la cual se encuentra

disponible para la venta.

Los saldos al 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %
Productos Terminados S 60,028,464 S 55,737,869 4,290,595 8%
Total Inventarios 60,028,464 55,737,869 4,290,595 8%
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La variacion de $4.290.595 con respecto al afio 2024 refleja un incremento en el valor de los
inventarios, lo cual puede atribuirse a una mayor rotacién de mercancia o a un aumento en
el volumen de productos disponibles para la venta. Esto indica una dinamica comercial mas
activa en comparacion con el periodo anterior.

Nota No 8. Cartera de Créditos

Contablemente la cartera se califica y provisiona de acuerdo a las instrucciones impartidas
en el titulo 1V capitulo Il de la Circular Basica Contable y Financiera, y los anexos | y Il
emanada por la Superintendencia de la Economia Solidaria y los marcos de referencia
especificos establecidos para cada clasificacién de cartera.

En este rubro se registran los créditos otorgados a los asociados bajo las distintas
modalidades establecidas en el reglamento de créditos y cobranzas. El apalancamiento, es
decir, los dineros utilizados en el otorgamiento de los créditos son obtenidos de recursos
propios de CEMCOP, como lo es el recaudo mensual de los aportes sociales, las captaciones
de ahorros y el mismo abono a los créditos que hacen en el transcurso de cada mes nuestros
asociados, y con recursos externos provenientes de préstamos bancarios.

La recuperacion de la cartera se efectua mayoritariamente mediante el sistema de libranza
o descuentos por nomina y también mediante pago por caja o pago personal, consignacion
o transferencia a cuenta bancaria de la cooperativa, y los intereses se causan en forma
vencida mensualmente, y de acuerdo con los plazos y las lineas se asignan las tasas de
interés por parte del consejo de administracion que se publican en la pagina Web.

Los créditos otorgados son registrados por su valor nominal neto de los abonos recibidos de
los clientes, excepto las compras de cartera que son registradas por su costo de adquisicion,
los intereses acumulados son registrados como cuentas por cobrar y los anticipados como
abono diferido en el pasivo.

8.1. Clasificacion:

a) Vivienda: Son aquellos que independientemente de su cuantia, se otorgan a
personas naturales, destinados a la adquisicion de vivienda nueva o usada, o la
construccion de vivienda individual y cumplen los términos de la Ley 546 de 1999,
entre ellos: estar denominados en UVR o en moneda legal, ser garantizados con
hipoteca de primer grado sobre el inmueble objeto de financiacién y el plazo de
amortizacion debe estar comprendido entre 5 y 30 afios como méaximo.

b) Consumo: Son aquellos que independientemente de su monto, se otorgan a
personas naturales para financiar la adquisicién de bienes de consumo o el pago de
servicios para fines no comerciales o empresariales, distintos a los otorgados bajo
la modalidad de microcrédito.

c) Microcrédito: Son microcréditos los créditos constituidos por las operaciones activas
de crédito a las cuales se refiere el Articulo 39 de la Ley 590 de 2000, o a las normas
que la modifiquen, sustituyan o adicionen, asi como las realizadas con
microempresas en las cuales la principal fuente de pago de la obligacién provenga
de ingresos derivados de su actividad. El saldo de endeudamiento del deudor no
podra exceder de ciento veinte (120) salarios minimos mensuales legales vigentes
al momento de la aprobacién de la respectiva operaciéon activa de crédito. Se
entiende por saldo de endeudamiento el monto de las obligaciones vigentes a cargo
de la correspondiente microempresa con el sector financiero y otros sectores, que
se encuentren en los registros de los operadores de bancos de datos consultados
por el respectivo acreedor, excluyendo los créditos hipotecarios para financiacién de
vivienda y adicionando el valor de la nueva obligacion.
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d) Comerciales: Se clasifican como comerciales todos aquellos otorgados a personas
naturales o juridicas para el desarrollo de actividades econémicas organizadas,
distintos a los otorgados bajo la modalidad de microcrédito. Las comisiones y
cuentas por cobrar derivadas de las operaciones activas de crédito se clasifican en
la modalidad que corresponda a cada uno de los créditos.

8.2. Deterioro de la Cartera de Créditos

CEMCORP, para efectos de consolidacion de estados financieros con la Sociedad Anénima a
través de la cual escindi6 su actividad comercial, aplicara lo establecido en la NIIF para
PYMES version 2015 adoptada en Colombia mediante los decretos 2420 y 2496 de 2015,
para efectos de determinar el deterioro de sus activos financieros asi:

“Reconocimiento “

Al final de cada periodo sobre el que se informa, una entidad evaluara si existe evidencia
objetiva de deterioro del valor de los activos financieros que se midan al costo o al costo
amortizado. Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor, la entidad reconocera
inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados.

La evidencia objetiva de que un activo financiero o un grupo de activos esta deteriorado
incluye informacion observable que requiera la atencién del tenedor del activo respecto a los
siguientes sucesos que causan la pérdida: (a) dificultades financieras significativas del
emisor o del obligado; (b) infracciones del contrato, tales como incumplimientos o moras en
el pago de los intereses o del principal; (c) el acreedor, por razones econoémicas o legales
relacionadas con dificultades financieras del deudor, otorga a éste concesiones que no le
habria otorgado en otras circunstancias; (d) pase a ser probable que el deudor entre en
quiebra o en otra forma de reorganizacion financiera; o (e) Los datos observables que indican
que ha habido una disminucién medible en los flujos futuros estimados de efectivo de un
grupo de activos financieros desde su reconocimiento inicial, aunque la disminucién no
pueda todavia identificarse con activos financieros individuales incluidos en el grupo, tales
como condiciones econdmicas adversas nacionales o locales o cambios adversos en las
condiciones del sector industrial.

La entidad evaluara el deterioro del valor de los siguientes activos financieros de forma
individual: (a) todos los instrumentos de patrimonio con independencia de su significatividad;
y (b) otros activos financieros que son significativos individualmente. Una entidad evaluara
el deterioro del valor de otros activos financieros individualmente o agrupados sobre la base
de caracteristicas similares de riesgo crediticio.

Medicion

La entidad medira una pérdida por deterioro del valor de los siguientes activos financieros
medidos al costo o costo amortizado de la siguiente forma: (a) Para un activo financiero
medido al costo amortizado de acuerdo con el parrafo 11.14(a), la pérdida por deterioro es
la diferencia entre el importe en libros del activo y el valor presente de los flujos de efectivo
futuros estimados, descontados utilizando la tasa de interés efectivo original del activo. Si
este activo financiero tiene una tasa de interés variable, la tasa de descuento para medir
cualquier pérdida por deterioro de valor sera la tasa de interés efectiva actual, determinada
segun el contrato.

Metodologia
Teniendo en cuenta que un incumplimiento, es decir, la mora, en el pago de los créditos, es
evidencia objetiva para reconocer de manera inmediata un deterioro y que para el mismo

debe estimarse el flujo futuro de fondos recuperable y traer a valor presente dicho flujo con
la tasa del activo financiero se siguié el siguiente procedimiento:
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Se seleccionaron los casos en mora al cierre del afio 2021, 2022, 2023 y 2024.
Se calculé la tasa de recuperacién a un afio, a dos afios y a tres afios, comparando la
evolucién de cada caso de cartera en mora de un afo a otro.

e Con los datos encontrados se determind una tasa de recuperacion por cada caso para
estimar el valor recuperable.

e Se estimd un flujo de caja anual a partir del flujo recuperable a tres afios, periodo en el
cual, de acuerdo con el analisis de la cartera en mora, ya se ha recuperado el 80% de la
cartera en MORA.

e Se desconté el flujo trayéndolo a valor presente con la tasa ponderada de la Cartera de
Crédito.

Intereses Cartera de Créditos: Representa el valor de los intereses devengados por
CEMCOP sobre sus capitales depositados, invertidos o colocados que atn no hayan
completado su periodo de exigibilidad, o que de haberse producido se encuentren en
proceso de cobro. Dejaran de causarse intereses, cuando un crédito presente la mora
indicada en el siguiente cuadro:

MODALIDAD DE CREDITO | MORA SUPERIOR A
Comercial 90 dias
Consumo 60 dias
Vivienda 60 dias
Microcrédito 30 dias

Deterioro de cuentas por cobrar derivadas de operaciones de crédito: En aplicacion del
principio de prudencia, cuando un crédito se califique en C o en otra categoria de mayor
riesgo, dejaran de causarse intereses e ingresos por otros conceptos; por lo tanto, no
afectaran el estado de resultados hasta que sean efectivamente recaudados. Mientras se
produce su recaudo, el registro correspondiente se efectuara en cuentas de orden. En este
caso, se debera provisionar la totalidad de lo causado y no pagado correspondiente a
intereses e ingresos por otros conceptos que se generaron cuando el respectivo crédito fue
calificado en categorias de riesgo Ay B.

Castigo de Activos (baja de activos): El castigo registra el valor de los activos que se dan
de baja porque dejaron de generar beneficios econdmicos futuros. El castigo corresponde a
una depuracion contable sobre partidas o cantidades registradas en el activo consideradas
irrecuperables o de no conversion en efectivo, cumpliendo de esta manera con la integridad,
verificabilidad y objetividad de las cifras reveladas frente a la realidad econdmica de los
bienes, derechos y obligaciones existentes. Para el castigo de la cartera se debe proceder
en primera instancia a la constitucion del cien por ciento (100%) de la provisién del valor de
los activos correspondiente y haber realizado el debido proceso o gestiones de cobro
pertinentes, probando que son cuentas definitivamente perdidas, ademas de contar con la
autorizacién del consejo de administracion, se procede a realizar la respectiva
reclasificacion, contabilizacién de las provisiones y posteriormente castigo de la cartera la
cual se decide dar de baja. En caso de exclusién o retiro voluntario del asociado, se debe
efectuar el cruce de aportes sociales y otros valores a favor del asociado retirado; por lo
tanto, no puede existir castigo de estas operaciones sobre asociados activos. En caso de
pérdidas del ejercicio se debera aplicar lo sefialado en la Circular Basica Contable y
Financiera y posteriormente castigar el saldo insoluto de la obligacion.

Reestructuraciones: Las reestructuraciones de créditos se llevan a cabo implementando

diferentes mecanismos, debidamente instrumentados de acuerdo con la normatividad, que
tienen por objeto modificar las condiciones originalmente pactadas con el fin de permitirle al
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deudor la atencidon adecuada de su obligacién ante el real o potencial deterioro de su
capacidad de pago, dentro de estos mecanismos se encuentra la extensiéon de plazos. En
aquellos casos en que como producto de acuerdos de reestructuracion o cualquier otra
modalidad de acuerdo se contemple la capitalizacion de intereses que se encuentren
registrados en cuentas contingentes o de los saldos de cartera castigada incluidos capitales,
intereses y otros conceptos, se contabilizaran como ingreso diferido y su amortizacion a
capital se hara en forma proporcional a los valores efectivamente recaudados.

Asi mismo, para efectos de la estimacioén de la provision, los créditos pueden mejorar la
calificaciéon o modificar su condicion de incumplimiento después de ser reestructurados, sélo
cuando el deudor demuestre un comportamiento de pago regular y efectivo a capital. Para
este fin, CEMCOP ha definido la siguiente politica: Cuando el crédito haya sido
reestructurado se deteriorara su calificacion un nivel y mantendra dicha calificacion por un
periodo de congelamiento de 2 meses a partir de la fecha de reestructuracion y después de
este periodo ésta se mejorara en un grado por cada dos pagos oportunos (segun plan de
pagos acordados) en los que se realice abono a capital.

Castigo de Activos (baja de activos): El castigo registra el valor de los activos que se dan
de baja porque dejaron de generar beneficios econdmicos futuros. El castigo corresponde a
una depuracion contable sobre partidas o cantidades registradas en el activo consideradas
irrecuperables o de no conversion en efectivo, cumpliendo de esta manera con la integridad,
verificabilidad y objetividad de las cifras reveladas frente a la realidad econdmica de los
bienes, derechos y obligaciones existentes. Para el castigo de la cartera se debe proceder
en primera instancia a la constitucion del cien por ciento (100%) de la provision del valor de
los activos correspondiente y haber realizado el debido proceso o gestiones de cobro
pertinentes probando que son cuentas definitivamente perdidas, ademas de contar con la
autorizaciéon del Consejo de Administracion, se procede a realizar la respectiva
reclasificacion, contabilizacién de las provisiones y posteriormente castigo de la cartera la
cual se decide dar de baja. En caso de exclusién o retiro voluntario del asociado, se debe
efectuar el cruce de aportes sociales y otros valores a favor del asociado retirado; por lo
tanto, no puede existir castigo de estas operaciones sobre asociados activos. En caso de
pérdidas del ejercicio se debera aplicar lo sefialado en la Circular Basica Contable y
Financiera y posteriormente castigar el saldo insoluto de la obligacion.

El siguiente es el detalle de la cartera de crédito discriminado por clasificacion de cartera,
Interés causado y garantias.

Capital Intereses Garantias Defe.rluru Deterioro Intereses
Individual
CONSUMO
A $ 26,914,023,921 | $ 117,722,259 | $ 31,228,091,393 $ 4,002,841
B $ 240,368,292 | $ 1,627,007 | $ 116,672,845 | $ 9,320,676 | § 16,393
C $ 2,525,067 | $ 498,162 | $ - $ 998,431 | $ 28,901
D $ 72,616,289 | $ 1,231,641 | $ 149,450,000 | $ 36,832,008 | § 191,139
E $ 501,543,387 | $ 18,950,802 | $ 258,977,398 | § 424,383,385 | $ 14,931,924
Total $ 27,731,076,956 | $ 140,029,871 | $ 31,753,191,636 | $ 471,534,500 | $ 19,171,198
Consumo
VIVIENDA
A $ 12,090,653,899 | $ 26,834,967 | § 27,679,103,522 | § - $ -
T?t.al $ 12,090,653,899 | $ 26,834,967 | $ 27,679,103,522 | $ - $ -
Vivienda
;::::ml $  39,821,730,855 | § 166,864,838 | $ 59,432,295,158 | $§ 471,534,500 | $ 19,171,198
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2025 2024 Variacion %
Cartera de Créditos Bruta $ 39,821,730,855 $ 36,410,070,628 $ 3,411,660,227 9%
Intereses Cartera de Créditos $ 166,864,838 $ 157,078,955 $ 9,785,883 6%
Convenios $ 510,630,302 $ 348,653,610 $ 161,976,692 46%
Subtotal Cartera de Creditos $  40,499,225,995 '$ 36,915,803,193 $ 3,583,422,802 10%
Deterioro Individual de Cartera  $ -471,534,500 $ -547,658,360 $ 76,123,860 -14%
Deterioro Intereses Cartera $ -19,171,198 $ -35,309,247 $ 16,138,049 -46%
Deterioro convenios $ -115,226,639 $ -81,121,287 $ -34,105,352 42%
Subtotal Deterioros $ -605,932,337 $ -664,088,894 $ 58,156,557 -9%
$ $

Total Cartera de Créditos

39,893,293,658 $

36,251,714,299

3,641,579,359

10%

En el afio 2025, se hicieron dos evaluaciones de cartera acogiéndonos a lo dispuesto en el
titulo 1V capitulo Il de la circular basica contable y financiera del 2020 de la Supersolidaria,

que arrojo un total de 13 personas recalificadas.

Concepto Diciembre de 2025
Saldo de Cartera $ 39,821,730,855
Carteravencida Completa | $ 817,053,035
Cartera vencida Real $ 586,429,690
Indicador cartera completa 2.05%
Indicador cartera real 1.47%

La cartera de crédito de asociados presenta las siguientes modalidades de pago:

2025 2024
Categoria Valor % Partic Valor % Partic
Créditos con Libranza $ 23,390,929,715 59%] $ 20,855,001,626 57%
Créditos sin Libranza $ 16,430,801,140 41%| $ 15,555,069,002 43%
Total Cartera de Créditos | $ 39,821,730,855 100%| $ 36,410,070,628 100%

Como se observa en el cuadro anterior, la cartera sin libranza representa el 41% de la cartera
total, y con respecto al afio anterior disminuyo 2 puntos porcentuales, sin embargo, sigue en
constante crecimiento en los tltimos anos, pasando de 29% en el afio 2018, al 41% en 2025.
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La distribucién de la cartera de créditos bruta por zona geogréafica es la siguiente:

Ciudad Total Ciudad Total
Anserma $ 32,792,346 |Medellin $ 224,813,282
Barranquilla $ 390,561,771 |Miranda $ 858,455
Bello $ 4,674,739 |Monteria $ 14,171
Bogota D.C. $ 837,477,238 |Palmira $ 2,169,739,259
Bucaramanga $ 414,012,078 |Popayan $ 49,313,569
Buga $ 197,954,038 |Pradera $ 25,095,715
Cajica $ 45,301,933 |Puerto Tejada $ 90,835,610
Caldono $ 42,385,517 |Retiro $ 13,643,601
Cali $ 31,834,076,869 |Rionegro $ 24,003,369
Candelaria $ 548,119,629 |Sabaneta $ 62,225,827
El Cerrito $ 21,662,585 |Santander De Quilichao | $ 69,921,874
Envigado $ 363,750,733 |Tulua $ 21,642,363
Florida $ 106,417,610 |Uramita $ 16,255,659
ltagui $ 130,870,939 |Vijes $ 9,674,504
Jamundi $ 1,406,032,100 |Yumbo $ 824,891,396
La Cumbre $ 42,512,076

TOTAL SALDO DE CARTERA $ 39,821,730,855

@ Microsoft, Open Flaces

5, OpenStreetMap, Cverture Maps

Con tecnologia de Bing
Fundation
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La distribucion de la cartera de créditos bruta por actividad econémica y modalidad de crédito

es la siguiente:

Actividad Econémica Consumo Vivienda Total general
Cesante $ 70,550,477 | $ - $ 70,550,477
Depende econémicamente $ 26,719,963 | $ - 5 26,719,963
Desconocida $ 44.001,294 | $ - b A4 001,294
Empleado $22,687,331,144 | $ 9,440,977,523 | $ 32,128,308,667
Estudiante $ 7,047,497 | $ - $ 7,047,497
Hogar $ 7,091,396 | $ 40,233,062 | $ 47,324,458
Negocios o Actividades Empresariales | § 279,149,346 | § 121,951,433 | $§ 401,100,779
Pensionado $ 3,138,545,907 | $ 744,493,000 | $ 3,883,038,907
Profesional Independiente $ 1,274,462,962 | $ 1,369,330,727 | § 2,643,793,689
Rentas de Capital $ 196,176,970 | $ 373,668,154 | $ 569,845,124
Total general $ 27,731,076,956 | $ 12,090,653,899 | $ 39,821,730,855

Los créditos reestructurados y con otras modificaciones a continuacion:
Clase Modalidad | No. Creditas Desembolso Salda Capital Saldo Intereses Deterioro
“‘ CONSUMO 167 $ 42008751666  3,472,511,067 | § 9,849,901 [ $ 50,790,958
Otras Modificaciones 1y ienpa 1 $ 591,387,683 | § 728,971,642 | $ 3,038,442 | $ -
Totales 178 $ 5214262849 |5  4,201,482,708 | $ 12,888,343 | $ 50,790,988

La cooperativa Cemcop, no ha realizado compras y/o ventas de cartera con otras
organizaciones y tampoco se han hecho acuerdos informales y/o extra concordatarios con
personas que se encuentren tramitando procesos de concurso universal de acreedores.

Nota N° 9. Deterioro

Los saldos al 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %
Deterioro de Cartera de Crédito 471,534,500 547,658,360 -76,123,860 -14%
Deterioro Intereses Crédito de Consumo 19,171,198 31,814,346 -12,643,148 -40%
Deterioro Intereses Crédito de Vivienda - 3,494,901 -3,494,901 -100%
Deterioro Capital Convenios 112,941,194 78,544,281 34,396,913 44%
Deterioro Intereses Convevios 2,285,446 2,577,007 -291,561 -11%
Total deterioro 605,932,338 664,088,895 -58,156,557 -9%
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Nota N° 10. Cuentas por Cobrar

Comprende derechos pendientes de cobro, originados en operaciones complementarias en
desarrollo del objeto social de la Cooperativa, en Servicemcop el rubro mas alto es Clientes
donde se observa una disminucién de este rubro lo que obedece a que en lo corrido del afio
2022 cancelaron varios de los créditos en lo corrido del afio del convenio con Colgate
Palmolive otorgados por medio de financiacion a empleados que sean beneficiados, la
empresa les subsidia el interés

Los saldos al 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %
Cuentas por Cobrar Productos 58,101,554 39,692,532 18,409,023 46%
Anticipos de impuestos 85,648,459 72,020,312 13,628,148 19%
Financiacion Convenio CP - 17,204,678 -17,204,678 -100%
Otros anticipos 5,077,045 2,150,000 2,927,045 0%
Otras Cuentas por Cobrar 180,370,548 81,017,484 99,353,064 123%
Subtotal Cuentas por Cobrar 329,197,607 212,085,005 117,112,601 55%
Deterioro Cuentas por Cobrar -6,496,690 -6,259,112 -237,578 4%
Total Cuentas por Cobrar 322,700,917 205,825,893 116,875,023 57%

e Cuentas por Cobrar Productos: Un aumento del 46% de los créditos por compras en el
Almacén de productos, para descuento por libranza.

e Anticipos de Impuestos: Este rubro, corresponde a las retenciones de impuestos que le han
efectuado a la entidad en renta, ica e iva retenido.

e Financiacién Convenio CP: El afio 2025, se terminé el saldo del convenio CP.

e Otros anticipos: Corresponde a anticipos para compra con proveedores.

e Otras Cuentas por cobrar: Con un saldo de $180.370.548, este rubro agrupa valores
exigibles a corto plazo principalmente por retornos de pdlizas. El 88.5% del total esta
representado por facturas pendientes con los corredores Willis Towers Watson
($71.231.999) y Aon Risk Services ($88.358.122); el 11.5% restante corresponde a
exclusiones de pdlizas de convenios.

e Deterioro de cuentas por cobrar: Corresponde a la provisién de cuentas por cobrar de dificil
cobro que, en la actualidad bajo sistema de perdida incurrida, son presentados como
deterioro.

Nota N°11. Propiedad Planta y Equipo
La propiedad planta y equipo representan los bienes tangibles adquiridos o construidos que
son necesarios para la prestacion de los servicios de CEMCOP, empleados por la entidad
en forma permanente, para usarlos en la administracion del ente econémico, que no estan

destinados para la venta en el curso normal de los negocios cuya vida util excede a un afio.

Los saldos al 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %
Terrenos $ 321,530,000 $ 321,530,000 $ - 0%
Edificaciones $ 388,470,000 $ 388,470,000 $ - 0%
Muebles y Equipo de Oficina $ 305,152,708 $ 292,187,723 $ 12,964,985 4%
Equipo de Computacion y comunicacion $ 208,191,168 $ 217,505,422 $ -9,314,254 -4%
Equipo de Almacén $ 37,826,591 $ 30,372,991 $ 7,453,600 25%
Depreciacion Acumulada $ -478,591,599 $§ -471,125769 $  -7,465,830 2%
Total Propiedad Planta y Equipo $ 782,578,868 $ 778,940,367 $ 3,638,501 0%
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La entidades Cemcop y Servicemcop poseen politicas de reparacion y mantenimiento
preventivo, con el fin de mantener en optimas condiciones los bienes que soportan la
operacion del negocio. Como amparo para la protecciéon de activos se tiene establecida la
constitucion de pdlizas contra todo riesgo con el fin de proteger los bienes de las entidades.

Terreno y Muebles y Equipo Equipos de
GRUPO Edificacién de Oficina Comput.acm.r) y |Equipos de Almacén
Comunicacion
Costo inicial $ 710,000,000 | $ 292,187,723 | $ 217,505,422 | $ 30,372,991
Mas:
Adquisiciones $ 16,699,430 | $ - $ 7,453,600
Adiciones $ - |9 - |$ -
Menos:
Ventas $ - |8 - |$ -
Bajas $ 3,734,445 | $ 9,314,254 | $ -
Saldo Final $ 710,000,000 | $ 305,152,708 | $ 208,191,168 | $ 37,826,591
Movimiento de la Depreciacion
. Equipos de
GRUPO Muebles y I.Eqmpo de Computacioén y Equipos de Almacén
Oficina L,
Comunicacién

Depreciacion inicial | $ 245,147,859 | $ 196,845,615 | $ 29,132,295

Mas:

Gasto Depreciacion | $ 10,211,885 | $ 8,966,172 | $ 1,336,472

Menos:

Bajas y Ventas $ 3,734,445 | § 9,314,254 | § -

Saido ~ Finall ¢ 251,625,299 | $ 196,497,533 | $ 30,468,767

Depreciacion

En este rubro se encuentran todos los bienes propiedad de CEMCOP Y Servicemcop
utilizados para el giro normal de las operaciones.

Las entidades poseen politicas de reparacién y mantenimiento preventivo, con el fin de
mantener en éptimas condiciones los bienes que soportan la operacion del negocio.

En Cemcop, se adquiri6 Muebles y Equipo de Oficina (Compra de dos sillas ergonémicas y

una destructora de papel).

Equipo de Computacién y Comunicacion (Compra de Tablet Lenovo).

En Servicemcop, se adquiri6 Muebles y Equipo de Oficina: Horno Microondas, Equipo de
Computaciéon y Comunicacién: Monitor Lenovo.

Como amparo para la protecciéon de activos se tiene establecida la constituciéon de pdlizas
contra todo riesgo con el fin de proteger los bienes de las entidades.

A diciembre 31 de 2025 las entidades no presentan ningtn tipo de restriccion sobre los
activos (gravamenes, hipotecas, pignoraciones), ni tampoco deterioro en sus activos fijos.
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Nota N° 12. Depésitos de ahorro y CDAT's (Costo amortizado)

Representa los depdsitos de los asociados a la Cooperativa en cuenta de ahorros
Crecediario, Tradicional y Némina y en Certificados de Depdsito de ahorro a Término CDAT,
certificado de ahorro a la vista CAV, depdsitos de Ahorro Contractual (Ahorro Programado
Vacacional, Voluntario y cuentas AFC) y depésitos de Ahorro Permanente. A diciembre 31
se presentan 69 cuentas inactivas.

Los saldos a 31 de diciembre son:

2025 2024 Variacion %
Cuentas de Ahorro Némina $ 1,323,691 § 1,709,165 $ -385,474 -23%
Cuentas de Ahorro Tradicional $ 845,474,987 $ 725,313,742 $ 120,161,245 17%
Cuentas de Ahorro Crecediario $ 3,687,787,391 $ 3,422,188,578 $ 265,598,813 8%
Certificados de Depdsito de Ahorro a Término  $  12,801,390,337 $ 12,710,544,346 $ 90,845,991 1%
Certificados de Deposito a la Vista $ 26,500,000 $ 96,215,865 $ -69,715,865 -12%
Intereses Certificados de Depésito (Causados) $ 338,484,477 $ 395,827,867 $ -57,343,390 -14%
Ahorro Programado Vacacional $ 234,961,535 $ 168,357,915 $ 66,603,620 40%
Ahorro Programado Voluntario $ 4,339,353,954 $ 3,666,033,935 $ 673,320,019 18%
Ahorro cuentas AFC $ 762,727,569 $ 819,784,408 $ -57,056,839 %
Ahorro a la Vista inactivas $ 5,366,545 $ 96,456,174 $ -91,089,629 -94%
Ahorro Permanente $ 2,206,628,926 $ 1,905,956,849 $ 300,672,077 16%
Total Exigibilidades y Dépositos $ 25,249,999,412 $ 24,008,388,844 $ 1,241,610,568 5%

Al cierre del gjercicio 2025, los depdsitos de la Cooperativa registraron un incremento del 5%
en comparacion con el ario anterior. Este crecimiento es el resultado directo de la estrategia
de monitoreo constante ejecutada por la administracion y los Comités de Riesgos y de
Riesgo de Liquidez, quienes han asegurado la estabilidad del apalancamiento de nuestra
cooperativa en un entorno financiero desafiante.

Las tasas promedio de captacion a diciembre 31 fueron:

Cuentas de Ahorro a la vista: 1.16% E.A

Ahorros Permanentes 2.00% E.A
Ahorros contractuales: 12.08% E.A
Ahorros AFC 4.00% E.A.
Captacion CDAT: 9.34% E.A
Captacion CAV: 2.00% E.A.

Vencimientos de Depdsitos de Ahorro a término:

Ano 2025 Ano 2024
Emitidos a menos de 6 meses $ 4,255,333,949 $  6,191,299,044
Emitidos igual a 6 meses y menos de 12 meses $ 8,068,021,259 §  6,477,746,597
Emitidos mayor a 12 meses y Menores a 18 $ 477,934,733 $ 3,659,948
Emitidos mayor a 18 meses $ 100,396 $ 37,838,757
Total $ 12,801,390,337 $ 12,710,544,346

Vencimientos de Ahorros Contractuales:
Los Ahorros programados vacacionales se emiten a 12 meses, los ahorros programados

voluntarios a 24 meses y los ahorros para el retiro, cuando se termina la calidad de asociado
o después de dos afos de su apertura.
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Nota N° 13. Obligaciones Financieras

1. El saldo a 31 diciembre corresponde a la tarjeta de crédito empresarial.
Estas obligaciones se encuentran clasificadas, teniendo en cuenta su grado de exigibilidad.
Su detalle a 31 de diciembre de 2025:
Obligacién Financiera de Corto Plazo.
2,025 2,024 Variacion %
Obligaciones financieras C.P. $ 86,080,165 $ 393,971,009 $ -307,890,844 -78%
Total Obligaciones financieras C.P. $ 86,080,165 $ 393,971,009 $ -307,890,844 -78%

Al 31 de diciembre de 2025, el rubro asciende a $86.080.165, reflejando una disminucién del
78% ($307.890.844) frente al ejercicio anterior ($393.971.009). Este saldo corresponde
exclusivamente al uso de la tarjeta de crédito empresarial, la cual no genera costos por
intereses financieros debido a la politica institucional de diferir los consumos a una sola
cuota. La reduccion significativa en este pasivo se debe a la decision estratégica de
racionalizar el uso de este instrumento ante la eliminacion del sistema de incentivos por
recompensas (Cashback) por parte de la entidad financiera, optimizando asi los medios de
pago de CEMCORP de acuerdo con la relacién costo-beneficio actual.

Nota N° 14. Cuentas por Pagar

e) Las cuentas por pagar representan las obligaciones causadas y pendientes de pago, tales

como comisiones y honorarios por servicios, sumas recibidas en virtud de la relacién
contractual establecida en promesas de compraventa y dineros adeudados a proveedores.

Los saldos a diciembre 31 son:

2025 2024 Variacion %
Costos y Gastos por Pagar 127,834,978 83,928,113 43,906,865 52%
Proveedores Nacionales 294,139,310 377,499,136 -83,359,826 -22%
Contribuciones vy afiliaciones 17,439,022 19,931,710 -2,492,688 -13%
Grav. Movimientos Financieros 1,651,112 1,038,991 612,121 59%
Retencion en la Fuente 14,297,763 25,154,424 -10,856,661 -43%
Impuesto a las Ventas retenido 21,375 - 21,375 100%
Impuesto de Industria y Comercio Retenido 804,184 838,916 -34,732 -4%
Impuestos Corrientes 50,846,223 46,979,766 3,866,457 8%
Impuesto de Renta y Complementario 17,982,048 18,177,893 -195,845 -1%
Retencion y aportes de némina 16,075,200 15,582,600 492,600 3%
Remanentes por Pagar (Exasociados) 631,508,633 685,269,201 -53,760,568 -8%
Cuentas por pagar diversas - 1,100,574 -1,100,574  -100%
Excedentes de Nomina 365,551 687,727 -322,176 100%
Sobrantes de Caja 633,343 - 633,343  -100%
Otros impuestos (Impuesto Industria y Cio) 108,723,000 104,628,000 4,095,000 4%
Total Cuentas por Pagar 1,282,321,742 1,380,817,051 -98,495,309 7%

El rubro de cuentas por pagar disminuyé un 7%, impulsado principalmente por una reduccion
de $83.359.826 en la cuenta de proveedores y de $53.760.568 en la cuenta de remanentes
por pagar. Todo esto debido al cumplimiento oportuno de obligaciones con terceros y la
gestion efectiva en la devolucion de saldos de personas desvinculadas de la cooperativa.
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Nota N° 15. Fondos Sociales

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 10, 54 y 56 de la Ley 79 de 1988,
reglamentados por el Titulo I, Capitulo IV de la Circular Basica Contable y Financiera
expedida por la Supersolidaria, las entidades del sector solidario deberan constituir o
incrementar los fondos sociales de caracter pasivo con cargo a los excedentes resultantes
al cierre del ejercicio econémico, previa decision de la Asamblea General.

Estos fondos tienen naturaleza agotable, en tanto su destinacién es especifica y se
encuentran debidamente reglamentados por la cooperativa. En caso de no ejecutarse en su
totalidad durante la vigencia correspondiente, los saldos se trasladaran al periodo contable
siguiente.

El movimiento resumido a diciembre 31 de 2025 es:

A CARGO DE LOS EXCEDENTES

Saldoinicial |Incremento con Saldo final a
DETALLE DEL FONDO Utilizacié

adic31/24 |excedentes 2024 fiizacion dic/25

Fondo de Educaciéon ] $ 100,903,094 $120,436,251 1]
Educacién Cooperativa $73,131,251
Pago de Imp. Renta $ 47,305,000
Fondo de Solidaridad $0 $ 50,451,547 $ 50,152,000 $ 299,547
Auxilio de Calamidad x
enfermedad alto costo $ 2,847,000
Pago de Imp. Renta $ 47,305,000
Totales a cargo de excedentes $0 $151,354,641 | $ 170,588,251 | $299,547

Con el cuadro anterior, se visualiza el comportamiento de los fondos sociales constituidos
con cargo a los excedentes del ejercicio 2024. Durante la vigencia, se aprobé un incremento
por valor de $151.354.641, conforme a la destinacion definida por la Asamblea General, en
cumplimiento de la normatividad aplicable al sector solidario.

En cuanto a la ejecucién, se registré una utilizacion total de $170.588.251, cifra superior al
incremento del periodo, lo que indica que, ademas de los recursos asignados del 2024, se
ejecutaron valores con cargo al gasto. Este comportamiento evidencia una adecuada gestion
y aplicacion efectiva de los recursos, orientada al cumplimiento de la destinacion especifica
de cada fondo.

Al cierre de diciembre de 2025, el saldo final corresponde a $299.547 lo que confirma que
los excedentes de los mencionados fondos fueron totalmente ejecutados durante la vigencia.
Desde la perspectiva financiera y de control, se observa una ejecucion eficiente, coherente
con la naturaleza agotable de los fondos sociales pasivos y con la planeacién presupuestal
aprobada por los 6rganos de administracion.
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Nota N° 16. Beneficios para empleados
Los saldos a 31 de diciembre son:
Beneficios a empleados corto plazo

2,025 2,024 Variacion %
40,146,381 § 40,287,067 -$ 140,686 0%
4,836,283 $§ 4,703,737 $ 132,546 3%
56,394,113 $ 39,917,526 $ 16,476,587 41%
101,376,777 $ 84,908,330 $ 16,468,447 19%

Cesantias Consolidadas
Intereses Cesantias Consolidadas
Otras Prestaciones

Total Beneficios a empleados

PP P P NP

Comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la entidad proporciona a los
trabajadores a corto y largo plazo, incluyendo administradores y gerentes, a cambio de sus
servicios. CEMCOP ademas de los salarios mensuales legalmente debe pagar una prima
equivalente a medio salario promedio por semestre (junio y diciembre), un auxilio anual de
cesantias equivalente a un mes de salario promedio que debe ser consignado en un fondo
autorizado (febrero) y pagar un 12% de intereses sobre dicha cesantia al trabajador (enero).
Todos los trabajadores tienen derecho a un descanso anual remunerado de 15 dias habiles.

Otras Prestaciones: En CEMCOP todos los empleados vinculados antes del 19 de Julio
2017 tienen una prima de fin de afio equivalente a 40 dias de salario por afio completo
laborado y los que ingresen antes del 31 de julio de cada afio a 20 dias, los empleados
vinculados después del 19 de Julio 2017 tienen una prima de fin de afio equivalente a 20
dias de salario por afio completo laborado y 10 dias de salario para los vinculados entre el
01 de Enero y el 31 de Julio segin Acuerdo 008 Reglamento estimulos e incentivos
empleados CEMCOP en donde se modifico este beneficio.

En SERVICEMCORP se entregara a cada trabajador el equivalente a 15 dias de salario
siempre y cuando haya laborado un afio completo o el proporcional desde la fecha de ingreso
hasta la fecha de pago de la bonificacion, para las personas contratadas antes del 30 de
Jjunio, empleados contratados a partir del 1 de Julio no aplica este beneficio.

También disfrutan de una prima de vacaciones de acuerdo con las siguientes tablas:

CEMCOP
Antigiiedad laboral en afnos Dias de salario Tope
1a3 19 3 600,000
4a9 21 3 600,000
10 a 14 24 3 650,000
15a 19 27 3 730,000
20 6 mas 34 3 880,000
SERVICEMCOP
Antigiiedad laboral en afios Tope

1a5 $ 200,000

6a10 $ 400,000

11 en adelante $ 600,000
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2,025 2,024 Variacién %
Prima de Antigliedad $ 4,385,139 $ 4,016,943 $ 368,196 9%
Total Beneficios a empleados L.P. $ 4,385,139 $ 4,016,943 $ 368,196 9%

CEMCORP a largo plazo reconoce una prima de antigliedad que la primera vez, se da cuando cumple

3 afios y luego por quinquenios de acuerdo con las siguientes tablas:

Empleados vinculados antes del 19 de Julio 2017:

Antigiiedad BONIFICACION
laboral en aiios
3 3 430.000
5 $ 600.000
10 3 800.000
15 $ 1.000.000
20 $1.200.000
25 $ 1.800.000
30 $2.500.000
35 $ 3.000.000

Empleados vinculados después del 19 de Julio 2017:

Antigiiedad BONIFICACION
laboral en aiios

5 3 400.000

10 3 700.000

15 3 900.000

20 $1.100.000

25 3 1.500.000

30 $2.000.000
Nota N° 17. Otros Pasivos no financieros

2,025 2,024 Variacion %

Ingresos recibidos por anticipado 162,285,033 137,739,252 24,545,781 18%
Ingresos para terceros 6,938,104 4,013,311 2,924,793 73%
Aportes sociales 12,602,097,267 11,791,652,262 810,445,005 7%
Total Otros Pasivos 12,771,320,404 11,933,404,825 837,915,579 7%

El saldo de la cuenta ingresos recibidos por anticipado hace referencia al dinero recibido por
anticipado de capital e intereses por parte de Colgate Palmolive.

El saldo de la cuenta de ingresos para terceros, corresponde al valor recibido por parte de
los asociados, cuyo fin es ser trasladado a entidades a las que ellos han autorizado
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previamente, y que para este corte son rubros que tienen el caracter de donacién a las
entidades sin animo de lucro por $920.002, que se relacionan en el cuadro a continuacion y

Nombre de la Fundacion Valor
CLUB ACTIVO 20 30 INTERNACIONAL DE CALI S 210,001
HERMANITAS DE LOS POBRES S 260,000
FUNDACION DIVIDENDO POR COLOMBIA S 65,001
FUNDACION HUELLA DE ESPERANZA S 385,000
TOTAL S 920,002

Nombre de prestador de Convenio Valor
COMPANIA DE MEDICINA PREPAGADA COLSANITAS SA S 4,845,312
SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S. A. S 341,446
SERCOFUN LTDA FUMERALES LOS OLIVOS S 831,344
TOTAL S 6,018,102

Nota N° 18. Capital permanentemente restringido (Aportes irreductibles)

Comprende a la parte irreductible de los aportes acumulados que los asociados han pagado
ala entidad en dinero, con el &nimo de proveer capital de trabajo para el desarrollo del objeto
social de CEMCOP. El capital irreducible de CEMCOP son $3.203.1 millones de pesos.

Nota N° 19. Reservas Legales

2,025

2,024 Variacion

%

Total Reservas Legales

$ 2,959,008,324 $ 2,706,750,588 $

252,257,736

9%

De acuerdo con la Ley 79 de 1988 se constituye con el 20% de los excedentes de cada
gjercicio contable, en el afio 2025 se apropi6 la suma de $100.903.094 y la asamblea aprobd
una suma adicional del 30% de los excedentes por valor de $151.354.642 con el propésito
de seguir fortaleciendo el capital institucional. Esta reserva se destina por la Asamblea para
enjugar pérdidas y debe ser repuesta con excedentes de ejercicios posteriores.

En Servicemcop, se hace una reserva legal estatutaria que corresponde al 10% de las

utilidades del ejercicio anterior, después de impuestos.

Nota N° 20. Utilidades Retenidas.

2025 2024 Variacion %
Utilidades Retenidas $ 912,657,542 $§ 797,800,004 $ 114,857,538 14%
Total $ 912,657,542 $ 797,800,004 $ 114,857,538 14%

Para la presentacion de estados financieros consolidados, no se aplica la salvedad sobre los
Aportes Sociales y la Cartera de Crédito, que se aplica en los estados financieros
individuales de acuerdo al articulo 3 del decreto 2496 de 2015, que establecié para los
preparadores de informacion financiera del grupo 2, al cual pertenece CEMCOP, por lo cual
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en cuanto al deterioro de cartera se eliminan las provisiones generales e individuales de
acuerdo a la Circular Basica Contable y Financiera y se establece una politica de Deterioro
para los estados financieros consolidados, ademas de que Cemcop, distribuye excedentes
con sus resultados separados, lo que arroja una diferencia de $912.657.542, los cuales se
registran en utilidades retenidas de ejercicios anteriores.

Nota N° 21. Ventas

Corresponde a la comercializacion de productos en el almacén:

2025 2024 Variacion %
Venta de Bienes 2,495,194,759 2,431,377,411 63,817,348 3%
Devolucion en Ventas -1,893,399 -6,835,536 4,942,137 -72%
Costo de Ventas de Bienes 2,214,320,030 2,166,890,529 47,429,501 2%
Utilidad Bruta 278,981,330 257,651,346 21,329,984 8%

El aumento en ventas fue resultado de la inclusién de nuevas referencias de productos de
proveedores diferentes a Colgate Palmolive. Asi mismo, la variacién positiva responde a la
ejecucion de estrategias y campafas realizadas por parte de la administracion.

Nota N° 22. Intereses Créditos Cartera Asociados

Corresponde a los intereses generados por la cartera de créditos colocada en asociados a
diciembre 31 de 2025 y los saldos son los siguientes:

2,025

2,024 Va

riacion %

Intereses créditos de cartera

5,639,550,149 $ 5,532,583,755 $
5,639,550,149 $ 5,532,583,755 $

106,966,394 2%
106,966,394 2%

2,025 2,024
Clasificacion Rendimiento Rendimiento
Consumo $ 4,094,643,320 | $ 3,921,385,280
Vivienda $ 1,544,906,731 | $ 1,611,198,475
Total $ 5,639,550,051 | $ 5,532,583,755

Al cierre del ejercicio 2025, los ingresos por intereses de créditos de cartera totalizaron
$5.639.550.150, lo que representa un incremento del 1.9% ($106.966.395) respecto al afio
anterior ($5.532.583.755). A diferencia del crecimiento exponencial del 18.3% registrado en
el afio anterior, el desempefio de 2025 refleja la adaptaciéon de la entidad a un ciclo
econoémico de transicién en el mercado colombiano. Durante el primer semestre, los ingresos
se vieron favorecidos por el remanente de las altas tasas de referencia establecidas por el
Banco de la Republica; no obstante, hacia el cierre del afio, el control efectivo de la inflacién
permitié una desaceleracion en las tasas de intervenciéon, impactando el ritmo de crecimiento
de los rendimientos financieros. Pese a este entorno, la administracién logré mantener una
tendencia positiva gracias a una gestion dinamica de la cartera y al lanzamiento de
campafias con tasas de interés muy bajas durante el sequndo semestre, permitiendo que
nuestros asociados disfrutaran de condiciones de crédito mas favorables y competitivas.
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Nota N° 23. Intereses Financiacion Convenio CP

Corresponde a los intereses generados por la financiacion que se hace producto del
convenio con CP a diciembre 31 de 2025 y los saldos son los siguientes:

2025 2024 Variacion %
Interes Convenio CP $ 552,058 $ 13,288,695 -$ 12,736,637 -96%
Total Interes Convenio CP $ 552,058 $ 13,288,695 -$ 12,736,637 -96%

En este rubro se evidencia una disminucion del 96% respecto del afio 2024, debido a que
finalizando el 2021 el convenio con Colgate Palmolive no pudo continuar por disposiciones
de la Superintendencia de la economia Solidaria y los intereses por este concepto
culminaron en este afio, cuando se agoto el saldo de cartera y finaliz6 el ciclo de
amortizacion.

Nota N° 24. Intereses Inversiones de Deuda

Corresponde a intereses recibidos por rendimientos de las inversiones negociables, del
fondo de liquidez y de los bancos.

Los saldos a diciembre 31 son:

2025 2024 Variacion %
Intereses por Inversiones $ 498,714,260 $ 361,288,222 $ 137,426,038 38%
Total $ 498,714,260 $ 361,288,222 $ 137,426,038 38%

Al cierre del ejercicio 2025, los ingresos por intereses de inversiones alcanzaron un total de
$498.714.260, lo que representa un incremento del 38% ($137.426.038) en comparacién con
el afio anterior ($361.288.222). Este resultado positivo se atribuye principalmente a las
excelentes tasas de rendimiento que se mantuvieron vigentes desde finales de 2024,
permitiendo capturar margenes de rentabilidad superiores durante gran parte del periodo.
Asimismo, el fortalecimiento de la base de depdésitos, que registré un crecimiento del 5%,
proporcioné a la entidad los recursos necesarios para mantener excedentes de tesoreria
invertidos de manera eficiente en instrumentos financieros de alta rentabilidad. Cabe
destacar que, aunque durante el segundo semestre se redujeron estos excedentes para
apalancar las exitosas campanas de colocacion de cartera, la gestion oportuna de la liquidez
permitié consolidar este incremento significativo en los rendimientos financieros de la
entidad.

Nota N° 25. Intereses en cuentas de ahorro

2025 2024 Variacion %
Intereses en cuentas de ahorro $ 544637 $ 82,852 % 461,785 557%
Total $ 544,637 $ 82,852 $ 461,785 557%

Al cierre del gjercicio 2025, los ingresos por intereses en cuentas de ahorro totalizaron
$544.637, registrando un incremento significativo del 557% en comparacién con el afio
anterior ($82.852). Esta variacién no responde a un cambio en la politica de inversion de la
entidad, ya que no es habitual mantener saldos elevados en cuentas de ahorro. Por el
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contrario, este resultado obedece a una situacion estrictamente coyuntural durante el
periodo, en la cual se mantuvieron recursos importantes de manera transitoria en dichas
cuentas, permitiendo capturar rendimientos bajo tasas de interés favorables antes de su
movilizacion hacia otros productos.

Nota N° 26. Recuperacion de deterioro

El reintegro de deterioros se origin6 en el proceso de gestién de cobro de la cartera, su
detalle es el siguiente:

2025 2024 Variacion %
Recuperacién de Deterioro de Cartera $ 49,046,083 $ 18,515,237 $ 30,530,846  165%
Total Recuperacion de Deterioro $ 49,046,083 $ 18,515,237 $ 30,530,846 165%

Al cierre de 2025, se registraron recuperaciones de cartera importantes gracias a la gestion
directa del area de cartera. En particular, la intervencién de la administracion y el comité de
crédito fue determinante para lograr un acuerdo de pago con un deudor en proceso de
insolvencia, permitiendo el retorno de recursos que ya se consideraban de dificil recaudo.
Este resultado ayuda a mitigar el impacto del gasto por deterioro del ejercicio, el cual
ascendio a $49.046.083, y confirma la efectividad de los controles de seguimiento aplicados
sobre los casos criticos de la cartera.

Nota N° 27. Retornos, descuentos y aprovechamientos
Corresponde a lo recibido por los diferentes convenios que maneja la Cooperativa: vehiculo,
vivienda, seguros obligatorios, funeraria, asistencia médica, corresponsal no bancario,
SOATS, Comision tarjeta afinidad.

Estos son los saldos a diciembre 31 de 2025:

2025 2024 Variacion %
Retornos, descuentos y aprovechamientos $ 325197,850 $ 283,333,479 $ 41,864,371 15%

Concepto Valor Observacion
Ajuste al Peso $ 161,625 |Ajuste al peso
Comision Tarjeta afinidad | $ 552,360 |ComisidnUso tarjeta afinidad
Descuentos y reclamos $ 29,283,575 |(Emi - Sercofun)
Aprovechamientos $ 20,058,092 |Partidas bancarias no identificadas
Retornos y Comisioness $ 275,142,198 |Comisiones, corresponsal bancario y retorno polizas.
Total $ 325,197,850

El rubro de Retornos, Descuentos y Aprovechamientos registré6 una aumento del 15%,
producto de retornos, que estaban pendientes del anterior corredor de seguros, que se
contabilizaron cuando se acabaron las vigencias de los convenios que venian administrando.
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Nota N° 28. Intereses sobre depésitos (Interés efectivo)
Corresponde a los intereses causados por las captaciones recibidas por la entidad.

Los saldos a 31 de diciembre son:

Intereses Ahorros a la Vista $ 88,162,499 $ 82,580,862 $ 5,581,637 7%
Intereses Depositos de Ahorros a Término  $ 1,193,785,761 $ 1,356,343,896 $ -162,558,135 -12%
Intereses Depositos Ahorro Contractual $ 537,642,561 $ 512,284,800 $ 25,357,761 5%
Intereses Depdsitos Ahorro Permanente $ 40,464,136 $ 34,931,270 $ 5,532,866 16%
Total Intereses Depdsitos $ 1,860,054,957 $ 1,986,140,828 $ -126,085,871 -6%

Al cierre del ejercicio 2025, el gasto por intereses sobre depdsitos totalizé $1.860.054.957,
lo que representa una disminucién del 6% ($126.085.871) en comparacién con el afio
anterior ($1.986.140.828). Este resultado es altamente positivo, ya que refleja una gestiéon
eficiente del costo del apalancamiento, en un entorno donde el Banco de la Republica inicié
una moderacion de las tasas de referencia, alejandose de los picos histéricos del mercado
en 2024. A pesar de que los depdsitos de los asociados crecieron un 5% y la Cooperativa
mantuvo tasas competitivas para incentivar el ahorro, la estrategia de captacion permitié que
este aumento en el volumen de recursos no impactara el costo financiero. Por el contrario,
la entidad logré reducir su gasto total en intereses, especialmente en los Depdésitos de Ahorro
a Término, que presentaron una reduccion del 12% ($162.558.135), optimizando asi los
excedentes de la Cooperativa.

Nota N° 29. Interés por Obligaciones Financieras

Corresponde al costo, en el que se ha incurrido al apalancarnos con Créditos de Tesoreria
en el sector financiero.

2025 2024 Variacion %
Intereses por obligaciones financieras $ 3,629,131 $ 14,490,231 $ -10,861,100 -75%

Al cierre del ejercicio 2025, el gasto por intereses por obligaciones financieras totalizo
$3.629.131, lo que representa una disminuciéon del 75% ($10.861.100) respecto al afio
anterior ($14.490.231). Esta reduccion es el resultado de la estrategia implementada por la
administracién desde comienzos de 2024, orientada a eliminar la dependencia de fuentes de
financiacion externas. En este sentido, la entidad sustituyé el apalancamiento con entidades
financieras por un modelo de apalancamiento interno basado en los depoésitos de los
asociados.

Nota N° 30. Gravamen a los movimientos financieros (Asociados)

Los saldos a 31 de diciembre son:
2,025 2,024 Variacion %
GMF 4x1000 Asumido por Cemcop $ 12,627,374 $ 14,355,059 $ -1,727,685 -12%
en operaciones de sus Asociados
Total GMF (Asociados) $ 12,627,374 $ 14,355,059 $ -1,727,685 -12%

Este GMF o 4 x mil corresponde al asumido por la entidad con el fin de estimular la apertura
de ahorros contractuales y también al que se contabiliza en la causacion de intereses sobre
depositos de los asociados.
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Nota N°31. Ventas (Beneficios a empleados)

CONCEPTO ANO 2025 ANO 2024 Variacion %
Sueldos 3 59,065,390 | $ 56,550,052 | $ 2,515,338 4%
Auxilio de Transporte $ 6,640,000 | $ 5,481,000 | $ 1,159,000 21%
Cesantias $ 5,924,996 | $ 5,406,245 | $ 518,751 10%
Intereses sobre Cesantias $ 738,788 | $ 559,627 | $ 179,161 32%
Prima Legal $ 5,924,996 | $ 5,403,880 | $ 521,116 10%
Prima Extralegal $ 5,487,420 % 2,958,804 | $ 2,528,616 85%
Vacaciones $ 3,548,789 1 $ 2,421,003 | $ 1,127,786 47%
Horas Extras y Recargos $ 568,045 | $ - $ 568,045 100%
Dotacion Empleados $ 2,629,445 1 $ 1,162,189 | $ 1,467,256 126%
Pensiones $ 7,737,977 | $ 7,091,204 | $ 646,773 9%
A.R.P. $ 623,500 | $ 629,600 | $ (6,100) -1%
Caja de Compensacion $ 2,580,200 | $ 2,368,700 | $ 211,500 9%
Gastos Médicos y Drogas $ 400,000 1 $ 295,816 | $ 104,184 35%
Totales $ 101,869,546 | $ 90,328,120 | $ 11,541,426 13%

Este rubro hace referencia a los gastos por concepto de contratacion de personal directo por
la empresa para el apoyo en la ejecucion de las actividades concernientes a la
administracién, impulso y facturacion de los productos que se distribuyen en Servicemcop.

Durante el afio 2025, los gastos asociados a beneficios a empleados presentaron un
incremento, el cual se debe principalmente al incremento salarial aplicado en el periodo.

Nota N° 32. Ventas (Gastos Generales)

2,025 2,024 Variaciéon %
Honorarios y Asistencia técnica $ 11,281,820 $ 9,873,462 $ 1,408,358 14%
Impuestos $ 19327564 $ 19,501,872 § -174,308 1%
Gastos Legales $ 1,260,007 $ 18,200 $ 1,241,807 6823%
Mantenimiento y Reparaciones $ 2,290,000 $ 6,979,675 $  -4,689,675 -67%
Reparaciones locativas $ 910,000 $ 870,000 $ 40,000 5%
Papeleria y Utiles de Oficina $ 2,715,258 § 3,675,087 $ -959,829 -26%
Elementos de Aseo y Cafeteria $ 6,367,534 $ 5,535,894 $ 831,640 15%
Suministros (Bolsas y Cintas) $ - 3 7,134,488 $  -7,134,488 -100%
Servicios $ 19,306,081 $ 15,484,064 $ 3,822,017 25%
Diversos $ 3,000 $ - $ 3,000  100%
Total Gastos Generales -Ventas $ 63,461,264 $ 69,072,742 $§ -5611,478 -8%

Al analizar la variacién de los Gastos Generales de Venta entre 2025 y 2024, se observa una
disminucioén total de $5.611.478, equivalente al 8%, pasando de $69.072.742 en 2024 a
$63.461.264 en 2025. Esta reduccion se explica principalmente por la disminucion
significativa en el rubro de Mantenimiento y Reparaciones, que pasé de $6.979.675 en 2024
a $2.290.000 en 2025, asi como por la eliminacion del gasto en Envases y Empaques, que
en 2024 registraba $7.134.488 y en 2025 no presenta ejecucion. También se evidencia una
reduccién en Utiles, papeleria y fotocopias. No obstante, algunos rubros presentan
incrementos relevantes, como Gastos Legales, que aumento en $1.241.807, por gastos de
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legalizacién de estatutos, Servicios con un incremento de $3.822.017 y Elementos de aseo
y cafeteria, que mostré un aumento del 15%. Asimismo, se observa un leve incremento en
Reparaciones locativas y Casinos y restaurantes. En general, la disminucién global de los
gastos esta asociada principalmente a la reduccion o eliminacién de ciertos rubros
operativos, compensada parcialmente por mayores costos en servicios especializados y

apoyo operativo.

Nota N° 33. Beneficios a empleados

CONCEPTO ANO 2025 ANO 2024 Variacion %
Salario Integral $ 209,111,650 | $ 190,406,666 | $ 18,704,984 10%
Sueldos $ 445,289,063 | $ 416,387,194 | $ 28,901,869 7%
Aucxilio de Transporte $ 33,774,980 | $ 12,949,200 | $ 20,825,780 161%
Cesantias $ 40,636,075 1 % 38,050,053 | $ 2,586,022 7%
Intereses sobre Cesantias $ 4,589,801 | $ 4,323,998 | $ 265,803 6%
Prima Legal $ 40,132,584 1 $ 37,855,738 | $ 2,276,846 6%
Prima Extralegal $ 55,462,965 | $ 42,648,059 | $ 12,814,906 30%
Prima Vacaciones $ 7,261,940 | $ 5,192,260 1 $ 2,069,680 40%
Prima de Antiguedad $ 1,738,529 | $ 2,426,100 | $ (687,571) -28%
Vacaciones $ 40,940,678 | $ 40,098,544 | $ (57,866) 0%
Bonificacion por Retiro $ 130,000,000 | $ - $ 130,000,000 0%
Dotacién Empleados $ 1,705,294 | $ 3,658,787 1% (1,953,493) -53%
Auxilio Salud $ 7,346,581 1 $ 11,928,058 | $ (4,581,477) -38%
Auxilio Educativo $ - $ 6,325,397 | $ (6,325,397)] -100%
Eps $ 13,221,700 | $ 12,073,500 | $ 1,148,200 10%
Pensiones $ 75,203,290 | $ 70,186,300 | $ 5,016,990 7%
A.R.P. $ 3,042,900 | $ 2,860,400 | $ 182,500 6%
Caja de Compensacién $ 24,832,200 | $ 23,332,700 | $ 1,499,500 6%
I.C.B.F. $ 4,483,300 | $ 4,258,800 | $ 224,500 5%
Sena $ 2,988,600 | $ 2,839,200 | $ 149,400 5%
Gastos Médicos y Drogas $ 152,446 | $ 107,185 $ 45,261 42%
Totales $ 1,141,914576 | $ 928,808,139 | $ 213,106,437 23%

Al cierre de 2025, este rubro totalizé $1.141.914.576, presentando un incremento del 23%
($213.106.437) frente al afio anterior ($928.808.139). La entidad cumple a cabalidad con
todas las obligaciones legales de seguridad social y beneficios laborales del personal directo
que respalda la operacion administrativa.

Durante el periodo, el salario integral registr6 un aumento del 10%, cifra inferior al 12%
aplicado en 2024, mientras que el rubro de sueldos se ajusté segun el incremento legal
vigente. En cumplimiento de la Ley 2010 de 2019 (Ley de Crecimiento Econémico), los
aportes parafiscales y contribuciones a sequridad social se mantuvieron bajo las condiciones
de exoneracion alli previstas.

Respecto a variaciones especificas, el gasto en auxilio de salud disminuyé un 38% debido
al retiro de colaboradores beneficiarios de este incentivo. En contraste, se destaca el pago
de una bonificacion por retiro de $130.000.000 a una colaboradora con 26 afios de servicio,
en reconocimiento a su trayectoria en la cooperativa. Las prestaciones sociales aumentaron
conforme al ajuste legal de salarios, mientras que se registraron ahorros en los conceptos
de dotacion, servicios médicos y auxilios, destacando que durante el afio no se otorgo el
auxilio educativo, a ningun colaborador.
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Ano 2025 Aino 2024 Variacion %
Aseo y Elementos 1,972,822 1,184,973 787,849 66%
Cafeteria 32,908,106 22,821,455 10,086,651 44%
Contribuciones y Afiliaciones 152,368,021 155,302,442 -2,934,421 -2%
Fotocopiadora 7,886,771 7,637,397 249,374 3%
Gastos de Asamblea 9,649,670 13,587,553 -3,937,883 -29%
Gastos de Representacion 38,718,239 19,336,879 19,381,360 100%
Gastos Legales 26,304,789 7,258,000 19,046,789 262%
Honorarios 200,260,979 165,608,828 34,652,151 21%
Impuestos 211,896,609 223,707,956 -11,811,347 -5%
Mantenimiento y Equipo de Oficina 18,234,948 5,680,728 12,554,220 221%
Papeleria y Utiles de Oficina 8,067,949 11,713,396 -3,645,447 -31%
Portes y Cables 138,600 4,797,482 -4,658,882 -97%
Publicidad y Propaganda 10,744,414 12,967,213 -2,222,799  -17%
Reparaciones Locativas 3,510,000 70,000 3,440,000 4914%
Seguros 213,089,980 218,114,492 -5,024,512 -2%
Servicios Publicos 21,343,785 15,104,241 6,239,544 41%
Servicios Temporales 8,374,145 10,116,206 -1,742,061 -17%
Gastos de Viaje 435,700 3,296,308 -2,860,608 -87%
Sistematizacion 322,277,678 339,201,724 -16,924,046 -5%
Suscripciones y Revistas 154,500 83,193 71,307 86%
Transporte 178,851,051 160,147,256 18,703,795 12%
Asistencia Técnica 73,885,645 83,249,971 -9,364,326  -11%
TOTAL GASTOS GENERALES 1,541,074,401 1,480,987,693 60,086,708 4%

Al cierre de 2025, el total de gastos generales ascendié a $1.541.074.401, presentando una
variacion del 4% ($60.086.708) frente al periodo anterior ($1.480.987.693). A continuacion,
se detallan las variaciones mas significativas:

% Aseo y Cafeteria: El gasto de aseo aumenté un 66% debido a que el servicio de
higienizacién con Pro Cleaner Service SAS cubrio la vigencia completa de 2025. Asimismo,
el incremento del 44% en cafeteria responde a una mayor frecuencia de reuniones
presenciales de los 6rganos de administraciéon y comités.

% Gastos de Asamblea y Representacion: Los gastos de asamblea disminuyeron un 29%
gracias a la optimizacién de costos con proveedores y la eliminacién del uso de plataformas
externas para elecciones. Por el contrario, los gastos de representacion crecieron un 94% al

integrar, los gastos de cena de fin de afio, y la planeacion estratégica.

+ Mantenimientos y Reparaciones: Se registr6 un incremento atipico del 4914% en
reparaciones locativas por la instalacion de rejas de seguridad en el predio de Versalles. De
igual forma, el mantenimiento de equipo de oficina aumentd un 221% por las intervenciones
realizadas tanto en la sede administrativa como en el predio mencionado.

+ Gestiéon Legal y Honorarios: Los gastos legales crecieron un 262% soportados en
derechos de renovacion de Camara de Comercio y mayores tramites notariales para
procesos de cobro. El rubro de honorarios presenté un aumento, por nuevos integrantes en
la Junta Directiva en Servicemcop que incrementaron el pago de retribucion.
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« Servicios Publicos y Conectividad: El gasto aumenté un 41% por la cobertura total de la
vigencia del servicio de red y la asuncion de los servicios publicos del predio de Versalles.

+ Eficiencia en Suministros y Servicios: Se logré una disminucion del 31% en papeleria
mediante un manejo eficiente de inventarios. Los servicios temporales y la asistencia técnica
se redujeron en un 17% y 11% respectivamente, debido a la optimizacion del personal de

outsourcing en la etapa final del afio y ajustes en el servicio de digitalizacion de archivos.

** Otros Conceptos: El rubro de transporte varié en un 23% impactado por el ajuste del salario

minimo y el aumento de desplazamientos para reuniones. Las suscripciones aumentaron un
86% al concentrar la inversién en la plataforma especializada Actualicese. Finalmente, los
gastos de viaje disminuyeron un 87% al no realizarse salidas empresariales durante el

ejercicio.

Nota N° 35. Gastos Fondos Sociales

Los saldos a 31 de diciembre son:

2,025

2,024 Variacion

Gasto Fondo de Bienestar Social $ 1,124,733,857 $

1,097,825,701 $

2%

Total Gastos Fondos Sociales $ 1,124,733,857 $

1,097,825,701 $

2%

GASTOS SOCIALES
DETALLE DEL GASTO Utilizacion
Gasto de Educacion S 19,583,204
Educacion Cooperativa S 19,583,204
Gasto de Solidaridad S -
Auxilio de Calamidad x
enfermedad alto costo S -

Gasto de Bienestar Social

$ 1,105,150,633

Auxilio de Bienestar

S 372,175,028

Auxilio al Plan Exequial S 41,878,119
Celebracion Mes de las Madres

y Padres S 20,468,034
Ceremonia Los Mejores S 51,591,497
Capacitaciones subsidiadas S 12,357,400
Pasadia Los arrieros S 12,785,020
Obsequio de Navidad S 233,895,535
Auxilio de Fidelizacién S 360,000,000
Totales a cargo del gasto $1,124,733,837

Los recursos del Programa de Bienestar Social, Educativo y Solidario fueron ejecutados en
actividades de alto impacto social, orientadas al fortalecimiento integral de los asociados y

sus familias.
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En el componente de Educacion, se promovi6 la formacién cooperativa y el desarrollo de
competencias alineadas con los principios del sector solidario. En Solidaridad, se brindé un
auxilio por enfermedad de alto costo, contribuyendo a mitigar contingencias econémicas en
situaciones de vulnerabilidad. Por su parte, en Bienestar Social, se desarrollaron espacios
de recreacion e integracion familiar como el pasadia al parque los arrieros, se impulsé el
emprendimiento mediante cursos subsidiados, se reconocié el desempefo académico a
través de la ceremonia Los Mejores y se fortalecio la fidelizacion de la base social mediante
la entrega de bonos y obsequios institucionales, reforzando el sentido de pertenencia.

La efectividad de estas acciones se evidencia en el indicador de satisfaccion correspondiente
al afio 2025, el cual alcanzé un 93 %, reflejando una percepcion positiva frente a la gestion
realizada.

Nota N° 36. Gravamen a los movimientos financieros (Cemcop y Servicemcop)

Los saldos a 31 de diciembre son:

2,025 2,024 Variacion %
GMF 4x1000 Cobrado por los Bancos $ 60975735 $ 70,387,658 $ -9,411,923 -13%
Total Otros Gastos $ 60,975,735 $ 70,387,658 $ -9,411,923 -13%

Este Gravamen a los movimientos financieros corresponde al que cobran las entidades
financieras por la disposicién de nuestros recursos depositados en ellas.

Nota N°37. Depreciaciones

Los saldos a 31 de diciembre en Cemcop son:

2025 2024 Variacion %
Muebles y Equipos de Oficina $ 10,211,885 $ 11,375,273 $ -1,163,388 -10%
Equipo de Computo $ 8,966,172 $ 16,432,978 $ -7,466,806 -45%
Magquinaria y Equipo $ 1,336,472 $ 1,096,131 $ 240,341 22%
Total Gastos Depreciacion $ 20,514,529 $ 28,904,382 $ -8,389,853 -29%

Nota N°38. Gastos Financieros en Cemcop y Servicemcop.

Corresponde al valor cobrado por los bancos por concepto de comisiones, chequeras y

desvalorizacion de inversiones

2,025 2,024 Variacién %
Ajuste Intereses cierre $ 23,046,630 $ 1,300,874 $ 21,745,756 1672%
Chequeras y Notas Crédito $ 2,900,000 $ 319,300 $ 2,580,700 808%
Comisiones Bancarias $ 35,874,300 $ 43,655,433 $ -7,781,134 -18%
Impuestos Asumidos $ 715,060 $ - $ 715,060  100%
Cobro retroactivo Colpensiones $ - $ 16,574,895 $ -16,574,895 -100%
Intereses sobregiro $ 49,981 §$ 11,855 § 38,126 322%
Total Gastos Bancarios $ 62,585,971 $ 61,862,357 $ 723,613 1%

Al cierre del ejercicio 2025, el total de Gastos Financieros ascendié a $62.585.971, lo que
representa un aumento del 1% ($723.613) respecto al afio anterior ($61.862.357). Esta
variacion se explica principalmente por el rubro de Ajuste Intereses cierre, el cual pasé de
$1.300.874 a $23.046.630. Este aumento se debe a la condonacion de intereses pactada en
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el acuerdo de pago con la persona en situacién de insolvencia, decision que, aunque impacté
este gasto, fue determinante para lograr la recuperacion de una cantidad importante de
capital para la Cooperativa.

Nota N° 39. Otros Gastos

2,025 2,024 Variacién %
Ajuste al Peso $ 1,418 $ 24550 $ -23,132 -94%
Total Otros Gastos $ 1,418 $ 24,550 $ -23,132 -94%

Corresponde a gastos para ajuste de facturas de proveedores y movimientos bancarios de
Cemcop y Servicemcop que se presentaron durante el afio 2025.

Nota N° 40. Deterioro de Cartera

Corresponde al deterioro las cuentas por cobrar por concepto de cartera de crédito de
acuerdo con los vencimientos:

2025 2024 Variacion %
Deudores por prestacion de servicios 55,224,392 33,157,301 22,067,091 67%
Cuentas por cobrar 7,610,379 22,404,147 -14,793,768 -66%
Total gastos provisiones 62,834,771 55,561,448 7,273,323 13%

El afio 2025, presenta una variacion del 13%, principalmente por el deterioro registrado en
convenios y servicios.

Nota N°41 Impuesto a las ganancias.

2025 2024 Variacion %
Impto de Renta y Complementario $ 17,982,048 $ 18,177,893 -$ 195,845 1%
Ajuste por depuracién en Renta $ - $ 2,151,442 -$ 2,151,442 100%
Total impuesto de Renta '$ 17,982,048 '$ 20,329,335 -$ 2,347,287 “12%

En 2025, Servicemcop liquidé un impuesto de renta de $17.982.048, lo que represento una
disminucion del 1% respecto al periodo anterior. Esta variacion se debié a la reduccién de la
utilidad antes de impuestos, impactada principalmente por el cese de los ingresos de
intereses derivados del convenio CP.
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Concepto

Consejo de
Administracién

Empleado

Junta de

Vigilancia

Personal Clave

Saldo Creditos

$ 1,025,926,929

512,973,438

276,049,583

135,366,876

$ $ $
Desembolsos $ 568,042,921 | $ 411,548,248 | $ 271,306,334 | $ 85,485,279
Intereses recibidos $ 137,627,097 | $ 54,810,267 | $ 27,945,647 | $ 17,273,879
Intereses pagados $ 8,632,723 | $ 18,476,337 | $ 5,819,198 | $ 1,028,589
Aportes $ 257448478 | 69,108,279 | $ 93,585,695 | § 25,269,394
Ahorros $ 83,622,060 | § 395,902,074 | $ 149,129,181 | § 12,013,133
Auxilios $ 13,615,203 | $ 11,305,765 | $ 6,091,111 | § 2,152,674
Transporte $ 155,193,490 | $ - $ 20,609,450 | $ -
Beneficios a Empleados $ - $ 1,123,852,930 | $ - $ -

Personal clave de la Gerencia: Corresponde a el Representante Legal (Gerente) y el Representante
legal suplente (Jefe Financiero y Contable).

A continuacion, se detallan las operaciones de crédito aprobadas a directivos:

CREDITOS MIEMBROS DIRECTIVOS 2025
Asociado Cargo Directivo Linea Crédito Valor Plazo Meses Garantia Fecha Area FormaPago | No.Acta
ALEXANDER ELIAS GONZALEZ LEON cg‘;é‘éﬁsgi;ﬂmﬁ:xg%’“ LIBRE INVERSION $ 5,000,000 36 HIPOTECA 5/02/2025 LOGISTICA LIBRANZA 908
AIMER ANUAR GUERRERO BUESAQUILLO REPREZE’:‘[‘*?ELEGAL EDUCACION $ 12,575,000 60 PIGNORACION 19/02/2025 CONTABILIDAD Y FINANZAS | LIBRANZA 910
RAUL CARDONA LOPEZ INTEGRANT\;;TL‘:&‘;AAUUNTA bE LIBRE INVERSION $ 10,000,000 24 HIPOTECA 19/02/2025 PENSIONADO CAJA 910
ALEXANDER ELIAS GONZALEZ LEON Cg‘;iﬁjﬁggi;ﬁ:\:\ﬁg:;giN LIBRE INVERSION $ 7,000,000 36 HIPOTECA 5/03/2025 LOGISTICA LIBRANZA 911
JOSE ALFREDO CHAZY GUERRERO INTEGRANTVE‘S&Z';EQLEJUNTA bE LIBRE INVERSION $ 5,000,000 60 HIPOTECA 12/03/2025 CREMAS LIBRANZA 912
(OSCAR LEAL ZAMBRANO C'g;igrggi;ﬂm;:;g%N CCOMPRA DE CARTERA ESPECIAL $ 13,570,885 24 HIPOTECA 9/04/2025 CREMAS LIBRANZA 915
LEOBARDO MUNOZ RODRIGUEZ Cgizilﬁggigﬁm?;::;gSN COMPRA DE CARTERA ESPECIAL $ 6,514,874 60 HIPOTECA 16/04/2025 PENSIONADO CAJA 916
LEOBARDO MUNOZ RODRIGUEZ Cg;iijrggi;ﬁmféiﬁkgiN LIBRE INVERSION $ 5,000,000 36 HIPOTECA 16/04/2025 PENSIONADO CAJA 916
LUIS ENRIQUE LOPEZ RUEDA Cg‘gi(éj?ggi;ﬂm;::;g%N LIBRE INVERSION $ 18,000,000 36 APORTES 28/05/2025 PENSIONADO CAJA 922
(OSCAR LEAL ZAMBRANO Cg‘;iﬁﬁg;i;ﬂm;::;g%N HIPOTECARIO $ 180,000,000 120 HIPOTECA 28/05/2025 JABONES CAJA 922
AIMER ANUAR GUERRERO BUESAQUILLO REPRESSE’:TSE:ELEGAL LIBRE INVERSION $ 65,000,000 60 HIPOTECA/PIGNORACION 28/05/2025 CONTABILIDAD Y FINANZAS | LIBRANZA 922
JORGE ALBERTO CARDONA SANCHEZ INTEGRANT\;;E:&‘;AAUUNTA bE LIBRE INVERSION $ 90,000,000 60 HIPOTECA 18/06/2025 MECANICO LIBRANZA 924
MARCO ANTONIO RUIZZUNIGA cg‘g;‘é}z‘ggi;ﬂmﬂ:g}tg@h‘ ESPECIAL $ 2,000,000 6 PAGARE/PRIMA 25/06/2025 LOGISTICA LIBRANZA 925
MIGDONIO DOMINGO ASPRILLA RIVAS INTEGRANT\ZZTZSg:LJUNTA bE LIBRE INVERSION $ 4,000,000 36 PAGARE/APORTES 25/06/2025 PENSIONADO CAJA 925
RAUL CARDONA LOPEZ INTEGRANT\;;?L‘:’S(‘;:L JUNTA DE LIBRE INVERSION $ 14,736,290 36 APORTES 6/08/2025 PENSIONADO CAJIA 928
ALEXANDER ELIAS GONZALEZ LEON cg‘;igrggi;’:}::\g:g;gg}v LIBRE INVERSION $ 5,000,000 36 PAGARE/APORTES 20/08/2025 LOGISTICA LIBRANZA 930
MARCO ANTONIO RUIZZUNIGA cg‘;?sﬁggi;ﬂmﬂ?:}ig& LIBRE INVERSION $ 17,657,295 36 PIGNORACION 20/08/2025 LOGISTICA LIBRANZA 930
ALEXANDER ELIAS GONZALEZ LEON cg‘;iﬁjrggi;ﬂm?;::;g%N LIBRE INVERSION $ 26,000,000 60 HIPOTECA 15/10/2025 LOGISTICA LIBRANZA 936
MARCO ANTONIO RUIZ ZUNIGA Cg‘;z;ﬁggi;’:{:mﬂ::;gg’\‘ LIBRE INVERSION $ 40,000,000 60 PIGNORACION 12/11/2025 LOGISTICA LIBRANZA 940
MARIA DEL ROSARIO TASCON CARO Cg\‘JggT)AI’)VET/E\[S);TV\EIES’:LiESN COMPRA DE CARTERA PENSIONADOS | $ 202,000,000 60 HIPOTECA 12/11/2025 COLPENSIONES LIBRANZA 940
MARIA DEL ROSARIO TASCON CARO Cg\‘V\E;RUAgET/E\gtJ’\TV\EIES’:;i(DJEN LIBRE INVERSION $ 16,000,000 60 HIPOTECA 12/11/2025 COLPENSIONES CAJA 940
JOSE ALFREDO CHAZY GUERRERO CLZ‘JEEJR(;\SS;E:‘N%::;(D:%N LIBRE INVERSION $ 3,500,000 48 HIPOTECA 19/11/2025 JABONES LIBRANZA 941
JHON CARLOS SANTACRUZ RAMIREZ INTEGRANEEF&:&:E JUNTA DE HIPOTECARIO $ 90,000,000 120 HIPOTECA 17/12/2025 JABONES LIBRANZA 944
==
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Nota N°43. Riesgos
Objetivo:

Durante el afio 2025, CEMCORP gestion6 sus riesgos mediante el Sistema Integral
de Administracién de Riesgos (SIAR), en concordancia con la regulacién vigente.
Este sistema tiene como finalidad administrar de manera estructurada los distintos
riesgos inherentes a la operacion.

Como parte de este proceso, la cooperativa ajusté sus lineamientos internos,
metodologias y herramientas técnicas, permitiendo mejorar la capacidad de
medicién, seguimiento y control de los riesgos financieros y no financieros. Estas
acciones se desarrollaron bajo la supervision del Comité de Riesgos y con el
direccionamiento del Consejo de Administracion, quienes realizaron el sequimiento
a su adecuada implementacion.

Igualmente, la cooperativa por medio del Consejo de Administracion actualizo las
politicas, reglamentos y manuales de procedimientos, que orientaron el desarrollo
de sus actividades y fortalecieron la transparencia en la gestion de riesgos.

La gestién de riesgos en CEMCOP se fundamenta en el andlisis permanente de
informacién financiera, comportamiento de indicadores, evaluacion del entorno
econdémico y aplicacién de modelos técnicos, lo cual facilita la adopcién de medidas
preventivas y correctivas acordes con el peffil de riesgo de la cooperativa.

Marco Legal:

* Circular Basica Contable y Financiera de 2021, la cual establece la obligacién de
implementar un Sistema Integral de Administracion de Riesgos que permita
gestionar adecuadamente l0s riesgos.

* Circular Basica Juridica de 2020, que define los parametros para la prevencién y
control del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo mediante la
implementacién del SARLAFT.

» Decretos 961 y 962 de 2018, que contienen disposiciones relacionadas con el
fortalecimiento de los mecanismos de control y gestion del riesgo en las
organizaciones solidarias.

* Ley 1581 de 2012, mediante la cual se establecen las disposiciones generales
para la proteccién de datos personales y su adecuado tratamiento.

Entre los diferentes riesgos a que se encuentra expuesta la Cooperativa, los mas
importantes son:

“ Riesgo de Crédito y/o de Contraparte
La cartera de créditos constituye el principal activo productivo de la cooperativa,
razén por la cual su administracion se realizé bajo criterios técnicos que permitieron

evaluar adecuadamente la capacidad de pago de los asociados y el nivel de
exposicion al riesgo de crédito.
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Para este propésito, CEMCOP cuenta con el Sistema de Administraciéon de Riesgo
de Crédito (SARC), el cual facilita el analisis, seguimiento y control del
comportamiento de la cartera. Este sistema posee herramientas de medicién como
analisis de cosechas, matrices de rodamiento y evaluacion de indicadores de
calidad, crecimiento por riesgo, cobertura y comportamiento de la cartera.

El Comité de Crédito efectud revisiones permanentes a la cartera, con el fin de
identificar oportunamente posibles deterioros. Asimismo, el Comité de Riesgos
realizé seguimiento mensual a los principales indicadores, cuyos resultados fueron
informados al Consejo de Administracion para la toma de decisiones.

Como medida adicional, la cooperativa mantiene provisiones que cubren la totalidad
de la cartera improductiva, fortaleciendo su capacidad de respuesta frente a
eventuales incumplimientos. De igual manera, la estimacion de perdidas esperadas
estuvo cubierta al 100% durante todo el ano.

Al cierre de 2025, la cartera registré un indicador de morosidad real del 3,94%, nivel
significativamente inferior al promedio del sector (8,68%), reflejando un
comportamiento favorable y coherente con el perfil y los niveles de tolerancia al
riesgo establecidos.

Riesgo de Mercado

Este riesgo esta asociado a posibles efectos adversos derivados de variaciones en
las tasas de interés y otras variables financieras que puedan impactar los resultados
de la cooperativa; adicionalmente, CEMCOP implementé el Sistema de
Administracién de Riesgo de Mercado (SARM), el cual permite evaluar la exposicion
de sus inversiones mediante metodologias técnicas como el céalculo del Valor en
Riesgo (VaR).

En cuanto al fondo de liquidez, CEMCOP diversificé sus inversiones en titulos con
calificaciones AAA. Estas inversiones se evaluan permanentemente mediante el
modelo VaR para mantener un nivel de riesgo controlado.

Riesgo de Liquidez

La cooperativa gestioné el riesgo de liquidez mediante a través del Sistema de
Administracién de Riesgo de Liquidez (SARL), el cual permiti6 garantizar el
cumplimiento oportuno de sus obligaciones contractuales.

Dentro de este proceso, se realiz6 seguimiento permanente a los flujos de efectivo,
estructura de vencimientos y concentracion de depositos, utilizando indicadores
como el Indice de Riesgo de Liquidez (IRL).

Esta informacién es analizada periédicamente con el fin de anticipar posibles
escenarios adversos y adoptar medidas preventivas para garantizar la disponibilidad
de recursos.

Riesgo Operativo y Legal

Recursos Humanos

Durante el afio 2025, el personal de la cooperativa dio cumplimiento a las politicas,
reglamentos y procedimientos internos establecidos; asimismo, se dio cumplimiento

al cronograma de vacaciones definido, garantizando la asignacién y disfrute
oportuno de los periodos correspondientes, conforme a la planificacion.
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De igual manera, los cargos se mantuvieron ocupados por personal que cumplia con
los perfiles, competencias y requisitos definidos para cada funcion.

En el mismo periodo, la cooperativa registré la desvinculaciéon de cuatro (4)
colaboradores, correspondientes a los cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de
Riesgos, Analista Contable | y Analista de Crédito y Cartera, lo que representé un
nivel de rotacion equivalente al 31% de la planta de personal.

Procesos

Se realizaron actividades de revisién y analisis de los procesos en las diferentes
areas de la cooperativa, con el fin de verificar su adecuado funcionamiento, su
cumplimiento frente a la normativa aplicable y su alineacién con los controles
definidos para la mitigacion de los riesgos operativos identificados.

Infraestructura Tecnoldgica

En el transcurso del afio 2025, se efectuaron revisiones a los equipos tecnolégicos
de la cooperativa, verificando su correcto funcionamiento, el cumplimiento de las
licencias de software y la adecuada operatividad de los recursos informaticos.

Asimismo, los controles de seguridad tecnolégica implementados operaron de
manera adecuada, contribuyendo a la proteccién de la informacién y a la continuidad
de las operaciones.

Documentacion

Los procedimientos desarrollados por las diferentes areas fueron debidamente
documentados y archivados, tanto en medios fisicos como digitales, en cumplimiento
de las disposiciones establecidas en la Circular Basica Contable y Financiera y la
Circular Basica Juridica, garantizando la conservacion de la informacion.

Plan de Continuidad del Negocio

Durante el afio 2025, el Plan de Continuidad del Negocio se mantuvo actualizado,
permitiendo fortalecer la capacidad de respuesta frente a posibles eventos que
pudieran afectar la operacion.

Riesgo de Lavado de Activos y Financiacion del Terrorismo

Con el fin de prevenir su utilizacién para actividades ilicitas, CEMCOP aplic6 el
Sistema de Administracién de Riesgo de Lavado de Activos y Financiacién del
Terrorismo (SARLAFT), en cumplimiento de la normativa vigente.

Este sistema contempla procedimientos para el conocimiento de los asociados,
monitoreo de operaciones y verificacion en listas de control, permitiendo identificar
oportunamente operaciones inusuales o sospechosas.

La gestion de este riesgo es liderada por el Oficial de Cumplimiento y Riesgos, quien
realiz6 seguimiento permanente y presentd informes al Comité de Riesgos y al
Consejo de Administracion.

Adicionalmente, la cooperativa desarrollo actividades de capacitacion y actualizacion
dirigidas a sus colaboradores, fortaleciendo la cultura de prevencién y control.
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Nota N° 44. Gobierno Corporativo

De acuerdo con lo establecido en la Circular Basica Contable y Financiera de 2020
las entidades con actividad financiera deberan revelar las gestiones realizadas sobre
los siguientes temas:

R/

% Consejo de Administracion y Alta Gerencia

El Consejo de Administracion y la Junta de Vigilancia de la Cooperativa estan
plenamente informados de sus responsabilidades en la gestiéon de los diferentes
tipos de riesgos, asi como de los procesos y la estructura del negocio. Estos
aspectos son analizados y discutidos en las reuniones ordinarias de cada uno de
estos 6rganos.

El Consejo de Administracién, en conjunto con la Alta Gerencia, es responsable de
definir las politicas y el perfil de riesgos de la cooperativa, los cuales estan alineados
con los limites establecidos.

Asimismo, CEMCOP cuenta con un Cédigo de Buen Gobierno, Etica y Conducta,
aprobado por la Asamblea General Ordinaria de delegados el 18 de marzo de 2013,
cuyo objetivo es promover una gestion ética, transparente y responsable en todas
las actividades de la Cooperativa.

®,

« Politicas y Divisién de Funciones

CEMCORP cuenta con diferentes comités creados por el Consejo de Administracion,
como son el Comité de Crédito, Comité de Educacién, Comité de solidaridad, Comité
de Bienestar social, Comité de Riesgos, Comité de Evaluacion del Riesgo de
Liquidez, Comité de Etica, Comité de apelaciones, Comité de Fomento Empresarial
y Comité de Crisis; los reglamentos que rigen estos comités son aprobados por el
Consejo de Administracion y difundidos a todos los interesados; cuenta ademas con
un grupo idéneo y dispuesto a dar apoyo para el logro de las metas y objetivos
propuestos en cada uno de ellos.

“ Reportes al Consejo de Administracién y Junta de Vigilancia

El Consejo de Administracion y la Junta de Vigilancia reciben informacién constante
de los diferentes comités de la cooperativa y de la Gerencia, al mismo tiempo que
conocen el desarrollo financiero de la compafiia. Se cuenta también con los informes
que emite la Revisoria Fiscal en cada una de sus visitas.

®

< Infraestructura Tecnolégica

CEMCOP cuenta con una infraestructura tecnolégica que le permite administrar los
diferentes procesos en el desarrollo de su objeto social, y se cuenta con un plan de
contingencias que permanentemente se esta actualizando.

« Medicién de Riesgos

CEMCOP cuenta con comités que evaluan permanentemente los riesgos y toman
los correctivos necesarios para lograr un desempefio seguro y confiable.
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Estos comités realizan un monitoreo mensual de los diferentes tipos de riesgos a los
que esta expuesta la cooperativa, los cuales incluyen los riesgos de crédito, de
liquidez, de mercado, operacionales, de LAFT, reputacionales y legales. La
evaluacion se lleva a cabo mediante la aplicacion de metodologias cuantitativas y
cualitativas que permiten identificar, medir, controlar y mitigar los riesgos de manera
oportuna y eficaz.

Ademas, se revisan y monitorean los indicadores financieros para el sequimiento de
eventos que puedan afectar la estabilidad financiera de la cooperativa. Estos
indicadores son revisados mensualmente para garantizar que se mantengan dentro
de los limites de tolerancia establecidos por el Consejo de Administracion

La gestion de riesgos también incluye la elaboracion de escenarios de estrés que
permiten evaluar el impacto de condiciones adversas en la situacion financiera de la
cooperativa. Los resultados de estas pruebas son analizados por la alta gerencia y
los comités correspondientes para la toma de decisiones por parte del Consejo de
Administracion.

CEMCOP mantiene un enfoque proactivo en la identificacion de nuevas amenazas
y oportunidades, ajustando sus estrategias de gestion de riesgos de acuerdo con el
entorno econémico y regulatorio cambiante, con el fin de proteger los intereses de
sus asociados.

s Estructura Organizacional

El maximo érgano de direccién es la Asamblea General, compuesta por delegados
elegidos por los asociados de la Cooperativa. Esta Asamblea es la encargada de
elegir al Consejo de Administracion, el cual se encarga de definir las politicas y
directrices de la entidad. Cuenta también CEMCOP con una Junta de Vigilancia y
una Revisoria Fiscal elegidas igualmente por la Asamblea General.

El Consejo de Administracion es el encargado de elegir al Gerente y este a su vez
es el encargado de ejecutar las politicas y decisiones que emita el Consejo de
Administracién. CEMCORP tiene definidas responsabilidades para cada area:
Contabilidad, Bienestar y Gestion Humana y, Financiero quienes se integran a través
de la Gerencia y son independientes entre si.

R/

<+ Recurso Humano

CEMCOP cuenta con personal calificado y permanentemente capacitado en temas
administrativos y acordes con el area que desemperia. Los responsables de cada
area son profesionales con una formacién académica y experiencia en sus
respectivas disciplinas. El compromiso con el desarrollo del talento humano se refleja
en programas de formacion, capacitaciones internas y externas, asi como en la
participacién en seminarios y talleres. Esto permite mantener actualizado al equipo
en normativas vigentes, mejores practicas del sector y tendencias del mercado.

Las personas involucradas en el analisis, medicion y gestion de riesgos poseen la
experiencia, formacion profesional y aptitudes necesarias para el ejercicio de sus
funciones de manera calificada. Ademas, se fomenta una cultura organizacional
basada en la responsabilidad, la ética profesional y la orientacién a resultados,
contribuyendo asi a la solidez y sostenibilidad de CEMCOP en el cumplimiento de
sus objetivos estratégicos.
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Adicionalmente, CEMCOP promueve un ambiente laboral inclusivo y motivador, que
valora la diversidad, el trabajo en equipo y el desarrollo personal y profesional de sus
colaboradores, fortaleciendo el compromiso y la satisfacciéon del personal en la
cooperativa.

7

% Verificacion de Operaciones

La Cooperativa cuenta con mecanismos de seguridad Optimos que permiten
mantener la contabilidad de forma oportuna.

Adicionalmente, CEMCOP cuenta con el apoyo de la Revisoria Fiscal, encargada de
velar por el cumplimiento de la normatividad vigente, y con una Auditoria Interna que
supervisa la correcta ejecucion de los procedimientos en cada una de las
operaciones.

Ambas instancias desempefian un papel importante en la mejora continua de la
Cooperativa, realizando evaluaciones periédicas, emitiendo recomendaciones para
optimizar los procesos internos y fortaleciendo los controles. Ademas, ayudan a la
identificacién adecuada de posibles riesgos mediante la implementacién de alertas
tempranas que permiten una gestion proactiva.

< Controles de Ley

CEMCORP, a la fecha esta vigilada por la Superintendencia de Economia Solidaria y
cumple con los lineamientos, reglamentacion y normatividad actuales sobre este tipo
de Entidades.

v" Fondo de Liquidez

Durante el afio 2024 se tuvieron los montos requeridos por la norma, atendiendo lo
previsto en el Capitulo Il del Titulo 7 de la Parte 11 del Libro 2 del Decreto 1068 de
2015, modificado por el Decreto 704 de 2019 y las instrucciones que se imparten en
la Circular Basica Contable y Financiera.

v'  Gestion y Administracion del Riesgo de Liquidez

La cooperativa esta trabajando de acuerdo a la metodologia exigida en el capitulo Il
Sistema de Administracién de Riesgo de liquidez de la Circular Basica Contable y
Financiera y sus anexos, con modelos semiautomaticos que permiten medir, evaluar
y realizar seguimiento a este riesgo.

v' Limites a los Cupos Individuales de Crédito y la Concentraciéon de
Operaciones

La Cooperativa no sobrepasa los limites establecidos por la ley, en créditos,
inversiones y captaciones, de acuerdo a lo establecido en titulo Ill Régimen
Prudencial de la Circular Basica Contable y Financiera; asi mismo, CEMCOP cuenta
con modelos para monitorear la concentracion de los asociados y de limites para
monitorear su cumplimiento.

v'  Disposiciones Relativas al Margen de Solvencia

La Cooperativa cumple con lo establecido en el Decreto 1068 de 2015, capitulo | del
Titulo 10 de la Parte 11 del Libro 2, modificado por el articulo 1 del Decreto 961 de
2018.

57



Cooperativa

AN\ CEMcOP

v" Politica de Tratamiento de Datos Personales

En cumplimiento de la Ley 15681 de 2012 y su Decreto reglamentario 1377 de 2013,
CEMCOP y Servicemcop han adoptado una Politica de Tratamiento de Datos
Personales, orientada a garantizar la proteccion, confidencialidad e integridad de la
informacién personal recolectada en el curso de su actividad.

CEMCOP y Servicemcop se comprometen a tratar los datos personales bajo los
principios de legalidad, finalidad, libertad, veracidad o calidad, transparencia, acceso
y circulacion restringida, seguridad y confidencialidad. Esto con el fin de que que la
informacion personal de empleados, clientes, proveedores, asociados y demas
terceros sea manejada de forma segura y de acuerdo con la normativa vigente.

El tratamiento de datos personales esta soportado por medidas técnicas,
administrativas y de seguridad para proteger la informacién contra el acceso no
autorizado, pérdida, alteracion o divulgacion indebida. Asi mismo, se han establecido
procedimientos internos para la atencion de consultas y reclamos de los titulares de
datos, garantizando sus derechos de acceso, actualizacion, rectificacion y supresién
de la informacién personal.

v' Cumplimiento de normas legales y normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor.

CEMCOP y Servicemcop cumplen con lo dispuesto en el numeral 4 del articulo 47
de la ley 222 de 1995, en relacién con las normas sobre propiedad intelectual y
derechos de autor contenidas en la legislacién colombiana.

Nota N° 45. Informacion conocida después de la fecha de cierre

Entre el 31 de diciembre de 2025 y la fecha de emisién de estos estados financieros,
no se conocen hechos o impactos significativos que afecten las cifras y que amerite
ajustes o una revelacioén en los estados financieros.

Nota N° 46. Contingencias y restricciones

A la fecha de emisioén de los estados financieros, CEMCOP y/o Servicemcop, no
tienen demandas, litigios o restricciones que puedan afectar economica u
operativamente su funcionamiento.

LAS NOTAS 1 A LA 46 SON PARTE INTEGRAL DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

T
\ N_AN iﬁ/ﬁs/ﬂz
CARLOS EDUARDB GOMEZ MACHADO AIMER ANUAR GU BUE QUILLO MARIA ELEN. VAR DIAZ
Representante Legal Contador Revisora Fiscal
(Ver certificacién adjunta) TP N° 177865-T TP N° 72463-T
(Ver certificacion adjunta) Delegada de SERFISCAL Ltda.

(Ver opinién adjunta)
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CEMCOP
Certificacion de los estados financieros consolidados
Por el aiio terminado el 31 de diciembre de 2025 con cifras comparadas al 31 de diciembre
de 2024.

Los suscritos Representante Legal y Contador Publico responsable de la preparacion de los
estados financieros consolidados comparados de CEMCOP, en cumplimiento de la exigencia
consagrada en el articulo 37 de la ley 222 de 1995, nos permitimos declarar que hemos verificado
previamente las afirmaciones, explicitas e implicitas, contenidas en los estados financieros arriba
indicados, conforme al reglamento y demas normas aplicables y que las mismas se han tomado
fielmente de los libros.

De conformidad con lo anterior, en particular declaramos que:

a) Todos los hechos econémicos realizados durante cada periodo fueron debida y oportunamente
reconocidos, estan correctamente clasificados, descritos y revelados en los estados financieros
consolidados de acuerdo con las Normas de Contabilidad e Informacion Financiera acogidas en
Colombia mediante el anexo 2 del decreto 2420 de 2015 y sus modificaciones;

b) Los activos y pasivos que se reflejan en el estados consolidados de situacion financiera de la
Cooperativa, existen en las fecha de corte y las transacciones registradas se realizaron durante
cada uno de los periodos certificados;

c) Los activos representan probables beneficios econdmicos futuros (derechos) de la Cooperativa,
sobre los que se tiene control y los pasivos representan probables sacrificios econdmicos futuros
de medicion fiable (obligaciones) a cargo de la Cooperativa en las fechas de corte, y

d) Todos los elementos de los estados financieros consolidados, a saber, activo, pasivo, patrimonio,
ingresos, gastos, estan reconocidos por sus importes apropiados.

La presente declaraciéon se emite en la ciudad de Santiago de Cali, el dia 20 de febrero de 2026.

CARLOS EDUARDO GbMEZ MACHADO AIMER ANUAR GUERRERO B.
Representante Legal Contador Publico T.P. 177865-T
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Santiago de Cali, 16 de marzo de 2026

C.R.F. 2024-398
Seficres
ASAMBLEA GENERAL ORDINARLA DE DELEGADOS
COOPERATIVA MULTIACTIV A DE EMFPLEADOS DE COLGATE PALMOLIVE

“"CEMCOP™
Ciudad

Ref.: Informe y Dictamen consolidade afio 2025

Respetados Seficres:

En mi calidad de Revisor Fiscal de la COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS DE COLGATE
PALMOLIVE “CEMCOP", presento a confinuacion el informe de Revisoria Fiscal sobre los Estados
Financiercs Consclidados a 31 de diciembre de 2025, asi mismo, las actividades desamolladas

por la Revisoria Fiscal en cumplimiento a las funciones establecidas por el Estatuto de CEMCOF,
la normatividad vigente y demas normas concordantes.

OPINION SOBRE LOS ESTADOS
FINANCIEROS CONSOLIDADOS

PERIODO 2025

COOPERATIVA MULTIACTIVA DE EMPLEADOS DE
COLGATE PALMOLIVE, "CEMCOP" Y SU SUBORDINADA
SERVICEMCOP SAS

Opinidn

He auditado el Bstado de Sitvacidn Fnanciera Consclidado de o COOPERATIV A MULTIACTIV A

Serfiscal .

Servicios especializados en
revisoria ﬁ!til y auditoria
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DE EMPLEADQOS DE COLGATE PALMOUVE “CEMCOP” y su subordinada SERVICEMCOP SAS, por
los afios terminados al 31 de diciembre de 2025 y 2024 vy los comespondientes Estados de
Resultados Integrales, de Cambios en el Patrimonio y de Flujos de Efectivo por los afios
terminados en esas fechas, asi como las notas explicativas de los Estados Financieros que
incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinion, los Estados Financieros adjuntos de la Entidad han sido preparados, en todos los
aspectos materiales, de conformidad con el anexc N° 2 del Decreto 2420 de 2015 vy sus
modificatorios, que incorporan las Normas Internacionales de Informacion Financiera.

Soy independiente de las Enfidades auditadas de conformidad con los requerimientos de ética
aplicables a mi auditoria de los Estados Financieros Consolidados de conformidad con la Ley
43 de 1990 y el anexo N° 4 del Decreto 2420 de 2015 v sus modificatorios y he cumplido las
demas responsabilidades de conformidad con esos reguerimienfos. Considerc que o
evidencia de audiforia gque he obtenido proporciona una base suficiente y adecuada para mi
opinion favorable.

Los Estados Financiercs consolidados terminados en 21 de diciembre de 2024, fueron auditados
por el sefior Alfonso Rivera, representante de la Revisoria Fiscal AyC Consultoria y Auditoria
socio Empresarnial y expreso una opinion favorable.

Fundamento de la opinién

He llevado a cabo esta auditoria de conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria
—MNIA- expuestas en el anexo 4.1 y 4.2 del DUR 2420 de 2015 (modificado por los decretos 2132
de 2016 y 2170 de 2017). Mi responsabilidad, de acuerdo con dichas normas, se describe mas
adelante en la seccion "Responsabilidades del revisor fiscal en relacion con la auditoria de los
Estados Financieros Consclidados™.

Cabe anotar que me declaro en independencia de CEMCORP y su subordinada SERVICEMCOP
SAS, de conformidad con los requerimientos de ética aplicables a mi auditoria de los estados
financieros y he cumplido las demas responsabilidades de ética segun dichos requerimientos.

Adicionalmente, consideroc que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Los Estados Financieros Separados de la subordinada comespondientes al afo 2025 y 2024,
fueron auditados por Dr. Aimer Anuar Guemero Buesaquillo, Contadeor Publico titulado con
Tarjeta Profesional 177865-T, actuando como profesional independiente quien emitid opinicn
favorable.

Serfiscal
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Responsabilidades de la direccién y de los responsables del gobierno de
la entidad en relacién con los estados financieros consolidados

La administracion de CEMCOF es responsable por la adecuada preparacion y presentacion
de esfos Estados Financieros Consclidados con su subordinada SERVICEMCOF 5AS,  de
acuerdo con normas de contabilidad y de informacion financiera aceptadas en Colombia;
esta responsabilidad incluye disefiar, implementar y mantener el control interno relevante para
que estos Estados Financieros Consclidados estén libres de emrores de importancia relativa
debido a fraude o emor; seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas, asi como
establecer los estimados contables y registrar estimaciones contables que sean razonables en
las circunstancias.

Adicionalmente, en la preparacion de la informacion finonciera, la administracion es
responsable de la valoracion de lo capacidad que fiens la entidad para confinuar como
empresa =n funcicnamiento, revelando, segun comesponda, las cusstiones respectivas,
teniendo en cuenta la hipdtesis de negeocio en marcha. A su vez, los responsables de gobierno
de la entidad deben supervisar el proceso de preparacion de la informacion financiera de
esta.

Responsabilidades del Revisor Fiscal en relacién con la auditoria de los
Estados Financieros Consolidados

Mi responsabilidad consiste en expresar una opinion sobre los Estados Financieros Consolidaodos
adjuntos con base en mi auditoria. He llevado a cabo la auditoria de conformidad con la Parte
2, Titulo 1° del Decreto Unico Reglamentarioc 2420 de 2015, que incorpora las Mormas
Intermacionales de Auditoria — MIA. Dichas normas exigen que cumpla los requerimientos de
etfica, asi como que planifigue y ejecute la auditoria con el fin de obtener una seguridad
razonable sobre si los estados financieros estan libres de incomreccion material, fraude o error.
La informacion es material, si individualmente o de formo ogregoda se puede prever
razonablemente que influye en las decisiones de los usuarios.

Una auditona de Estados Financieros Consolidados comprends, entre ofras cosas, realizar
procedimientos para obtener evidencia de guditoria sobre los valores y revelacionses en los
Estados Financieros.

Evalio lo apropiado de las politicas contables aplicadas y la razonakbilidad de las estimaciones
contables y las revelaciones relacionadas hechas por la Adminisfracicon.

Los procedimientos seleccionados dependen del juicio y escepticismo profesional del auditor,
incluyendo la evaluacion del riesgo de emores de importancia relativa en los estados
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financieros. Al efectuar dichas valoraciones del riesgo, el revisor fiscal tiens en cuenta el conftrol
inferno relevante de la enfidad para la preparacion y razonable presentacion de los estados
financieros, con el fin de diseriar procedimientos de auditoria gue sean apropiaodos en las
circunstancias, y con la finalidad de expresar una opinion sobre la eficacia del control intermo
de |la Entidad.

Una auditoria también incluye evaluar lo apropiado de las politicas contables usadas y de las
estimaciones contables realizadas por la administracion de la entidad, asi como evaluar la
presentacion de los estados financieros en conjunto y concluir si existe incertidumbre o no scbre
condiciones que generen dudas respecto a si la entidad puede continuar como empresa en
funcionamiento.

Adicionalmente, debo comunicar a los responsables del gobiemo de CEMCOR, el alcance, el
momento de realizacion de la auditoria y los hallazgos significativos de la misma, v proporcionar
una declaracion de gue he cumplide con todos los reguerimientos de &tica aplicables en
relacion con la independencia.

Considero que la evidencia de auditoria que obtuve proporciona una base razonable
suficiente y adecuada para fundamentar nuestra opinion.

Informe sobre otros requerimientos legales y reglamentarios

Ademas, informo que durante el afic 2025, CEMCOFP, como matriz ha llevado su contabilidad
conforme a las normas legales y a la técnica contable; las operaciones registradas en los libros
de contabilidad v los actos de los administradores se ajustan al Estatuto v a las decisiones de la
Asamblea y del Consgjo de Administracion; la comespondencia, los comprobantes de las
cuentas y los libros de actas, libros de contabilidad y de registro de asociados se llevan y se
conservan y les fue realizadas recomendaciones para debida y oporfuna generacion; el
informe de gestion de la Administracion guarda la debida concordancia con los Estados
Financieros Separados de CEMCOP, como matriz ha efectuado la liquidacién y pago oportuno
al Sistema de Seguridad Social Integral. Asi como lo ha realizado su subordinada SERVICEMCOP
SAS.

Los administradores dejaron constancia en el informe de gestion de que no entforpecieron la
libre circulacidon de las facturas de sus proveedores de bienes y servicios y de haber cumplido
con las normas de propiedad intelectual y de derechos de autor.

A la fecha, no tengo conocimiento de eventos o situaciones gue puedan modificar los Estados
Financieros Consolidados objeto del presente dictamen, o que, en el inmediato futuro, afecten
la buena marcha de CEMCOP, como matriz y a SERVICEMCOP SAS como Subordinada.
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Opinion sobre control interno y cumplimiento legal y normativo

Con base en el resultado de mis pruebas, en mi concepto:

a) La contabilidad ha sido llevada conforme a las normas legales y a la técnica contable
y demas disposiciones expedidas por la Superintendencia de la Economia Solidaria -SES
y la Superintendencia de Sociedades.

b) Las operaciones registradas en los libros y los actos de los administradores se ajustan a
los estatutos de cada una de las enfidades, a las disposiciones de la Asamblea y a las
decisiones del Consejo de Administracion de CEMCOP y de la Junta Directiva en la
Subordinada.

c) La comespondencia, los comprobantes de las cuentas, los libros de actas, libros de
contabilidad y de registro de asociados se llevan y conservan debidamente, con alguna
medida para la mejora en el confrol inferno.

d) Existe concordancia entfre los Estados Financieros Consclidados que se acompanan y el
Informe de Gestion preparado por los administradores. Los administradores dejaron
constancia en dicho informe de gestion, que no entorpecieron la libre circulacion de las
facturas emitidas por los vendedores o provesedoras.

e] Laadministracion ha cumplido con las normas establecidas por el sistema de seguridad
social integral vy parafiscales. La informacion confenida en los declaraciones de
autcliquidacion de aportes al Sisterma de Seguridad Social Infegral, en particular la
relativa a los afiliados y a sus ingresos base de cotizacion, ha sido tomada de los registros
vy soportes contables. Obligaciones respecto a las cuales, a la fecha del prasente
informe, CEMCOF vy su subordinada SERVICEMCOP 5AS se encueniran al dia.

f)]  Mievaluacion del control interno, efectuada con el propdsito de establecer el alcance
de mis pruebas de auditoria, no puso de manifiesto que CEMCOFP vy su subordinada
SERVICEMCOP 5AS no hayan seguide medidas adecuadas de control interne y de
conservacion y custodia de sus bienes y de los de terceros que estén en su poder. Mis
recomendaciones sobre el control interno las he comunicado en informes separados
dirigidos a la Administracion, declarando independencia frente a cada una de las
entidades por mi auditadas.

g)] A la fecha, no tengo conocimiento de eventos o situaciones que puedan modificar los
Estados Financieros Consolidados objeto del presente dictamen, o que, en elinmediato
futuro, afecten la buena marcha de CEMCORFP vy la Subordinada SERVICEMCOP SAS.
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h) La administracion ha cumplido con las normas de propiedad intelectual y de derechos
de autor (Ley 603 del afio 2000) como se menciona en &l informe de gestion tanto para
CEMCOFP come para SERVICEMCORP SA5.

Opinidn sobre el cumplimiento legal y normative

En mi opinién, la entidad ha dado cumplimiento a las leyes y regulaciones aplicables, asi como
a las disposiciones estatutarias, de la asamblea, la asamblea de accionistas, del Consejo de
Administracién, de la Junta Directiva para la Matriz, asi como para la Subordinada en todos los

aspectos importantes.

Atentamente,

Yty T )
MARIA ELENATOVAR DI

Revisora Fiscal

Delegada de SERFASCAL LTDA.
TP 72463-T

Marzo 16 de 2026

Calle 24 D N® 44 A 77

Bogota — Colombia
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